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LEIN®1.177/2007

DISPOE SOBRE A CRIACAO DO
' PROJETO SERVICOS
ASSISTENCIAIS DE PROTEGCAO
ESPECIAL A CRIANGAS E
ADOLESCENTES (SAPECA) E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

0 Prefeiio Municipal de Conceicdo do Castelo, Estado do Espirito Santo, no uso de
suas atribuictes:
FACO saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lai:

Art. 1° - Fica instituido o PROJETO SAPECA - SERVICOS ASSISTENCIAIS DE
PROTECAQ ESPECIAL A CRIANGAS E ADOLESCENTES, no Municipic de
Conceigdo do Castelo, nos termos da presente Lei.

Art. 2° - S&o ijetivos do PROJETO SAPECA no Municipio de Conceicdo do
Castelo.

| - Construcao/reconstrucdo do resgate da cidadania de criancas, adolescenies e
jovens em situacie de vuinerabilidade e risco social, possibilitando a progressiva
participacdo dos mesmos na sociedade organizada e na estrutura descentralizada,
participativa e democratica do Municipio;

H - Garantir a2 todo cidadao o direito 8 infancia, 8 adolescéncia, a juventude, sug
insercéo no mercado de trabalho e 3 integracdo comunitaria e social.

i - Atender prioritariamente criancas € adolescentes em situagao de risco pessoal €
~ social, residentes nos focos de exclusao social, oferecendo atividades
| complementares ao periodo escolar e acdes socio-educativas para as familias.

IV — Promogao da sccializacao, facilitando & cobranga de resultado tanto na
aprendizagem quanto na freqiiéncia escolar e também na postura de estudante, na
competitividade saudavei, na elevacdo da sua auto-estima, no desenvolvimento
fisico, motor e de raciocinio.

V - inserc@o de habitos de limpeza, higiene, alimentagdo e da aproximagao dos
membros da famitia.

Art. 3° - O PROJETO SAPECA, S&[ﬂﬁFﬁleZﬁS de outras iniciativas, devera atender,
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Art. 4° - O PROJETO SAPECA devera ser executado de forma experimental nos
anos de 2007 e 2008,

Art. §° - Ficam estabelecidas parcerias das Secretaria Municipal do Trabalho,
~ Assisténcia e Desenvolvimento Social, da Secretaria Municipal de Cultura, Turismo,
Esporte e Lazer e Secretaria Municipal de Saude.

§ 1 - O principio fundamental da parceria é o compartiihamento de responsabilidades
__ entre 0s parceiros na execugdo das agdes. Desta forma, cada parceiro tem sua
2 participacao, que visa na3o $0 a agregar, mas também a maximizar resuitados.
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§ 2° - Fica instituida a coordenacdo do referido projeto a Secretaria Municipal do
Trabalho, Assisténcia e Desenvolvimento Social.

Art. 8° - O PROJETO SAPECA tem como publico alvg, criancas e adolescentes na
faixa etarias de 7 a 17 anos, provenientes de familias vuinerabilizadas pela pobreza,
situacao familiar e demais criancas e adolescentes que queiram participar.
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§ 1° — Os critérios de participacdo no presente projeto, se restringem a idade, & boas
atitudes enquanto estudantes, inclusive de nota media bimestral, & formacéo da
solidariedade no trabalho com os colegas e nas atitudes baseadas em principios e
vaiores presentes em nossa sociedads.

~ § 2° - Os critérios descritos acima devero ser acompanhados por meio de fichas
i avaliadas nas escolas de referéncia de cada crignga ou adolescente, bem oMo no
proprio Projeto Sapeca.

Art. 7° — Para a execucgéo do projeto, fica estabelecida a organizacéo de Curso de
Freparacao e Capacitagdo para as pess0as que rac desenvolver o projeto.

Paragrafo Unico - A organizacdo do curso deverd ser composta, obrigatoriamente
de estudo minucioso dos obietivos do proieto, estudo das caracteristicas de cada
- faixa etaria e do estudo de condigbes socio-econbmicas e sua relagdo com os
| problemas sociais € familiares, relacionamento humango/socializacio e dinamicas do
. trabalho em grupos.

Art. 8° - Fica o Executivo Municipal autorizado a celebrar contraio de locagdo com o
Caxias Castelense Clube com vislas a realizagcdo do PROJETO SAPECA que
venham a suprir suas necessidades com relacao aos espacos para a execucao do
mesmo, de acordo com o contrato de iocagdo, anexo |, parte integrante desta Lei.
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Asswtenma e Dese:nvolmmenta E}oc:at obrrgadr:s a proceder mensaimente a
. avaliagao do projeto, wsando cons"‘Hu:r momentos reflexivos qgue permitam a equipe

analisar a realidade e os- fatos, - lara dal direcionar acdes, aprendendo pela
experiéncia. b
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Art. 10 ~ Para consecuc&o dos objelivos pretendidos pela presente Lei, fica 0 Poder
Executivo Municipal autorizado g contratar, mediante processo seletivo simplificado,
06 profissionais da area de desporios.
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& 1° - Os contratados autorizados pela presente lei seréo fillados ao RGPS —
Regime Geral de Previdencia Social e se submeterdo ao regime juridico especial,
através de contrato administrativo por prazo determinado.

§ 2° - Os contratados na forma desta Lei, perceberao seus vencimentos de acordo
com 03 niveis e padrées miciais de vencimento do cargo de mesmas ainbuighes,
constante do Plano de Cargos e Vencimentos dos Servidores Efetivos do Poder
Executive Municipa!l ou dos Servidores do Magistério Municipal ou ainda, neste
ultimo caso, 0s vencimentos do padrio de vencimento do cargo, considerando-se a
qualificacdo & formacao profissional do contratads.

; § 3° - Nao havendo a fung@&o na estrutura administrativa, o coniratade sera
| remuneradc com o vencimentio de cargo semelhante, ocbservada a complexidade da
funcac e ¢ grau de escolaridade exigidos.

| § 4° - Para os efeitos deste arligo, ndo se consideram as vantagens de natureza
. individual dos servidores ocupantes de cargos tomados como paradigma.

Art. 11 - Somente serd admitida a participacao da crianca € adolescente ao
PROJETO SAPECA que comprovar residéncia no Municipio.

. Art. 12 - As despesas decorrenies da aplicacao desta lel correrao por conta da
~ seguinte dotagao orgamentaria, suplementadas se Necessario.

Art. 13 - Essa Lel entra em wgor na data de sua publicagcdo revogando-se as
~ disposi¢Ges em contrario.
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| | | Concexgao da Caste,o, QG de agosto de 2007
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FRANCISCO SAULO BELISARIO
__Préfeito’Municipal
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