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Estado do Espirito Santo
LEI N° 1026/2005

AUTORIZA A CONTRATACAO DE SERVIDORES
POR TEMPO DETERMINADO PARA ATENDER AS
NECESSIDADES TEMPO&{RMS DE
7 EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO E DA

| OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CONCEICAO DO CASTELOQ, Estado do Espirito Santo,
no uso de suas atribuicdes legais: Fago saber que a Camara Municipal aprovou e Eu sanciono a
seguinte Lei:

Art, 1° - E o Chefe do Poder Executivo Municipal autonzado a celebrar contrato
administrative de Prestagdo de Servigos, em regime especial instituido por esta lei, durante o exercicio
de 2006, com 0s seguintes profissionais:

NUMERO DE VAGAS FUNCAQ
01 COORDENADOR (SENTINELA)
01 PSICOLOGO (SENTINELA)
01 SEGURANCA (SENTINELA) |
0L, ASSISTENTE SOCIAL (SENTINELA)

ﬁ 02 EDUCADORES (SENTINELA)
01 RECEPCIONISTA (SENTINELA)
03 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS  (SENTINELA/PETI)
02 OPERADOR DE MAQUINA .
02 TECNICOS AGRICOLAS
02 ODONTOLOGOS (PSF)
02 AUXILIARES DE ODONTOLOGIA (PSF)
28 AGENTES COMUNITARIOS DE SAUDE  {PAC’S)
04 MEDICOS (PSF)
04 ENFERMEIROS (PSF) ]
04 AUXILIARES DE ENFERMAGEM (PSF)
03 AGENTES AMBIENTAIS ]
N\ 02 FARMACEUTICO
N1 MEDICOS
LU0l MECANICO DE MANUTENCAO
A b\ 0l INSTRUTOR DE BANDAS
) N\
1° - As contratages sjo para atender as necessidades temporarias da Secretaria Municipal de
¢30 Social, para desenvolvimento do Programa Sentinela, do Programa Satde da Familia e
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do Programa Agente Comunitario de Saidde, Programa de Agricultura Famihar ¢ necessidades da
Secretaria de Administraciio, no decorrer do exercicio de 2006.

§ 2° - As contratag¢des de que trata o Caput deste artigo, sé poderdo ocorrer até 31 de dezembro
de 2006, mediante assinatura de contrato administrativo de prestacdo de servigos.

§ 3° - E vedado, sob pena de responsabilidade administrativa e a conseqiiente nulidade do ato, 2

autoridade:
| 1- Desviar da fungdo ¢ profissional contratado;
- I- Contratar servidor publico Federal, Estadual ou Municipal, exceto nos cargos de

acumulacdo legal de cargos piablicos previstos em Lei.

Art. 2°- A remuneragdo dos contratados na forma desta Let, respeitard ao que for definido para o
desenvolvimento dos respectivos Programas ou & legislagio propria, ndo se equiparando a quaisquer
cargos da estrutura admunistrativa do Municipio.

Art. 3°- O Contratado, nos termos desta Lel, exercera suas atividades em horanio ou escala
determinado no contrato, de acordo com a necessidade dos Programas e da Administragio.

Art. 4°- O Contratado na forma desta lei, esta sujeito aos mesmos deveres, proibigdes e
responsabilidades vigentes para os Servidores Pablicos Municipats, estabelecidos no Estatuto dos
Servidores Publicos Municipais e no respectivamente Contrato.

Art. 5°- O Contrato Administrativo para prestacdo de servigos podera ser rescindido
l antecipadamente nos seguintes casos.

I- Por conveniéncia da Administragdo Municipal;

II- Quando o contratado incorrer em qualquer falta disciplinar prevista no Estatuto dos
Servidores Pablicos Municipais;

III- A pedido do Contratado.

Art. 6°- Assegura-se ao Contratado, na forma desta Lei, os seguintes Direitos:

1- Décimo - terceiro vencimento com base na remuneragio integral;

II-  Recebimento de indeniza¢io de férias com pelo menos um tergo do salano normal,

II-  Salario Familia para seus dependentes, na mesma forma prevista para o Servidor Publico
._ Municipal;

I '“*-1 IV-  Repouso semanal remunerado preferencialmente aos domingos, exceto os profissionais de
Nt saide ou os que trabalharem por escala.

- Adicional nhoturno, de insalubridade e ou periculosidade, quando for o caso.

§ 1° - Na rescisao do contrato, o 13° salario e as férias serdo pagas proporcionalmente ao tempo
etivamente trabalhado.
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§ 2° - Os direitos garantidos aos servidores efetivos do Municipio, ndo previstos nesta Lei, ndo
serdo estendidos aos servidores contratados, por se tratar de regime diverso.

Art. 7°- Ao contratado, na forma desta Lei fica assegurado os direitos previdenciarios
estabelecidos pelo Regime Geral da Previdéncia Social.

§ 1° - O contratado e o contratante recolherdo ac Instituto Nacional de Seguro Social (INSS) as
contribuigdes Previdenciarias respectivas, na forma da legislacdo Federal especifica.

l § 2° - O tempo de servico prestado em virtude da contratacdo, nos termos desta Lel, sera contado
para todos os efeitos.

Art. 8°- O recrutamento do pessoal a ser contratado, nos termos da presente lei, obedecera a ordem
de classificacdo do resultado final do concurso publico realizado recentemente, se houver candidato
aprovado no cargo, e inexistindo aprovados no cargo do referido concurso, a ordem de classtficagdo do
resultado final do processo seletivo simphificado a ser realizado pela adminisira¢do para preenchimento
dos cargos.

Art. 9°- As despesas decorrentes das contratagdes previstas nesta Lel, correrdo a conta do
or¢amento do Munigipio.

Art. 10°- Esta Lei entrara em vigor a partir de 1° de janeiro de 2006, revogadas as disposigbes em
contrano.

, 26 de dezembro de 20035.

I Conceicdo do Castelo/E
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