PREFEITURA DE CONCEIGAO DO CASTELO-ES

LEI N.© 2.060/2018

REGULAMENTA O PAGAMENTO DE
GRATIFICACAO DE PRODUTIVIDADE AOS
FISCAIS DE TRIBUTOS MUNICIPAIS E
DEMAIS SERVIDORES EFETIVOS EM
EXERCICIO NA SECRETARIA MUNICIPAL
DE FINANCAS DO MUNICIPIO DE
CONCEICAO DO CASTELO-ES E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO DE CONCEICAO DO CASTELO, Estado do Espirito
Santo, no uso de suas atribuicdes: Faz saber que a Camara aprovou e eu
SANCIONO a seguinte Lei:

Art. 1° Os Fiscais de Tributos Municipais e os servidores efetivos do
Municipio de Conceicdo do Castelo, responsaveis por fiscalizar, apurar e
lancar os tributos, inscrever e cadastrar os contribuintes, bem como
prestar orientagdo aos mesmos, de competéncia municipal na Secretaria
de Financas, subordinados ao Secretario de Financas e alocados no
Departamento de Receitas Municipais - DEREM, na auséncia do
Departamento, o direito fica assegurado aos servidores que estiverem
desenvolvendo as atividades referente as receitas municipais, fardo jus a
Gratificagdo de Produtividade, auferida através de arrecadagao de autos de
infracdo lavrados em decorréncia de agao fiscal, pelo exercicio regular do
poder de policia, assim como através de procedimentos administrativos a

e estiverem submetidos.
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A Gratificagdo de Produtividade que trata esta Lei sera
composta da seguinte forma:

I - Gratificagdo de Produtividade por Ponto-Tarefa (GPT) -
compreende a parcela da Gratificacdo de Produtividade relativa ao
cumprimento de tarefas avaliadas pelo desempenho individual do servidor,
mediante afericdo de pontos realizados, conforme Tabela de Produtividade,
anexo I, que é parte integrante da lei.

II - Gratificagdo de Produtividade por Resultado (GPR) - compreende
a parcela da Gratificagdo de Produtividade relativa ao resultado dos autos
de infragao lavrados e efetivamente arrecadados, bem como os trabalhos
realizados em escala especial e operagdo padrao de fiscalizagao visando o
cumprimento de metas fiscais e outras atividades que devido a urgéncia e
complexidade para sua realizagdo, requeiram a participagdo de uma ou

varias equipes de Auditores Fiscais.

Art. 3° O valor da Gratificagdo de Produtividade Pontos-Tarefa sera
de até 4000 (quatro mil) por més.

§ 1° O valor de cada Ponto-Tarefa para efeito de pagamento da
Gratificacdo de Produtividade sera equivalente a 0,0003 (trés décimos
milésimos) do vencimento padrao de cada servidor.

§ 2° A Gratificagdo de Produtividade Ponto-Tarefa de que trata o
paragrafo primeiro deste artigo serd calculada com base nas seguintes

formulas:

Gratificagdo de Produtividade por Ponto-Tarefa
| GPT = VP x PA x 0,0003
Onde:

| GPT= Gratificagdo de Produtividade por Ponto-Tarefa; |
VP= Vencimento Padrao;

PA= Pontuagdo Adquirida até o limite de 4000; i
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Gratificagao de Produtividade por Resultado:

Art. 4° A Gratificacdo de Produtividade por Resultado serd apurada
sobre o produto de arrecadagao oriunda de agdes fiscais, levadas a termo
por servidores fiscais competentes para tal procedimento, e sera paga,
mensalmente, nas condigdes e percentuais abaixo descritos:

I - 15% (quinze por cento) quando se tratar de auto de infracao
lavrado em decorréncia de movimento econdmico tributavel e/ou multa por
descumprimento de obrigagdo tributaria acesséria em fiscalizagao
conforme ciéncia do Secretério de Finangas.

II - 20% (vinte por cento) quando se tratar de auto de infragdo
lavrado em decorréncia de movimento econémico tributdvel, recolhidos
integralmente e a vista.

III - 25% (vinte e cinco por cento) quando se tratar de auto de
infracdo lavrado em decorréncia de movimento econémico tributavel,
recolhido em parcela.

IV - 30% (trinta por cento) ao (s) autor (es) do procedimento fiscal,
quando se tratar de fiscalizagdo de livre iniciativa, decorrente de auto de

infracdo por descumprimento de obrigagdo tributaria acessoéria.

§1° O percentual de que trata o inciso I sera rateado igualmente
entre fodos os Fiscais de Tributos Municipais em atividade no
Departamento de Receitas Municipais - DEREM, na data do inicio do
procedimento fiscal.

§2° Os percentuais previstos nos incisos II e III serdo distribuidos
da seguinte forma:

a) 90% (noventa por cento) para o (s) autor (es) do procedimento

fiscal.
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b) 10% (dez por cento) a ser dividido entre os demais servidores
fiscais em atividade no DEREM, na data do inicio do procedimento fiscal,
ou seja, na data da ciéncia da notificagao preliminar.

§3° Para fazer jus a gratificagdo prevista nesse artigo, o inicio do
procedimento fiscal devera ser previamente notificado ao Secretério de
Finangas, apds considerar o cumprimento regular das obrigagbes dos
servidores fiscais.

§ 4° Os Pontos-Tarefa que excederem ao limite maximo estabelecido
no caput deste artigo nao serao computados para efeito de pagamento nos
meses subsequentes.

§ 59 A Gratificagao de Produtividade por Resultado que exceder os
limites legais estabelecidos, sera considerada como saldo remanescente e
serd computada nos meses subsequentes.

§ 6° O calculo da remuneragdo da Gratificagdo de Produtividade
Pontos-Tarefa incidiréd sobre o vencimento padrao do servidor.

§ 7° O regime da Gratificagdo de Produtividade por Resultado exclui
o pagamento de horas extraordinarias e adicional noturno.

Art. 5° As atividades de Pontos-Tarefa constantes na Tabela I (um)
desta Lei e atividades de Produtividade por Resultado, deverdao ser
obrigatoriamente discriminadas em Mapa de Apuragao de Produtividade
Individual = MAPI (anexo II), devendo ser resumidos em Relatério de
Prestagdo de Contas Mensal e encaminhados ao Setor de Recursos
Humanos e a Controladoria Interna, com a ciéncia do Secretario de

Finangas.

Art. 6° A obtengdo do niumero maximo de Pontos-Tarefa ndo libera
o servidor do cumprimento das referidas tarefas atinentes a sua fungéo e

das que |lhe forem atribuidas.
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Ar? 7° O calculo do total de Pontos-Tarefa e atividades de
Produtividade por Resultado da Gratificagdo de Produtividade sera
supervisionado pela chefia imediata.

§ 1° O controle do pagamento dos Autos de Infragdo sera feito pelo
DEREM que informara os valores até o 5° dia Gtil do més subsequente do
efetivo recolhimento.

§ 2° Os Pontos-Tarefa e Produtividade por Resultado serdo
computados até o 5° dia uatil do més subsequente ao apurado e
discriminado nominalmente em expediente encaminhado ao Setor de
Recursos Humanos para pagamento e a Controladoria Interna do
Municipio.

§ 3° O valor da gratificagdo de que trata esta Lei sera efetuado junto
com o pagamento de saldario do més seguinte ao da origem dos Pontos-

Tarefa ou Produtividade por Resultado.

Art. 8° Para o servidor afastado por motivo de Férias, Licenga para
Tratamento de Saude, Licenga por Motivo de Acidente Ocorrido em Servico
ou por Doenga Profissional, Licenga Maternidade, Licenca Paternidade,
Licenca por Motivo de Doenga em Pessoa da Familia, Convocagao para Juri
e outros servicos obrigatérios por Lei, Férias-Prémio, Licenga para
Campanha Eleitoral, Luto e Casamento a Gratificagdo de Produtividade sera
calculada com base na média aritmética dos Pontos-Tarefa totais apurados
e Produtividade por Resultado obtidos nos ultimos 12 (doze) meses, ou
proporcionais ao periodo efetivamente trabalhado, ndo excedendo o limite

estabelecido no artigo 3° desta Lei.

Art. 9° O servidor transferido “a pedido”, para atividades nao
correlatas aquelas, praticada pelos ocupantes das atividades de
fiscalizagdo, perdera o direito a Gratificagdo de Produtividade.
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- Art. 10° Os Pontos atribuidos para as atividades desclassificadas na
esfera administrativa que contenham erro, por agcdo ou omissdo do
servidor, serdo deduzidos do total obtido no més subsequente da

desclassificacdo ou da apuragcao do erro ou omissao.

§ 1° Consideram-se atividades desclassificadas para os fins deste
artigo, aquelas cujos efeitos forem anulados por ineficacia da agédo fiscal
ou as que resultarem de autuagdes que venham a ser canceladas em
virtude de defesa ou recursos apresentados pelo Contribuinte, em
processos fiscais, por erro ou omissao cometido pelo servidor no exercicio
de suas atividades.

§ 2° Os Autos de Infracao cancelados por outros motivos que ndo os
especificados neste artigo, serao computados como Pontos-Tarefa e
Produtividade por Resultado para efeitos de pagamento da Gratificagdo de

Produtividade.

Art. 119 Para efeito dos calculos do provento de aposentadoria dos
servidores que fazem jus a Gratificagdo de Produtividade, esta sera
calculada com base na média dos Pontos-Tarefa e Produtividade por
Resultado utilizados como base de contribuigdo nos ultimos 36 (trinta e
seis) meses, desde que tenha 10 (dez) anos de efetivo exercicio no servico
publico e 05 (cinco) anos de efetivo exercicio no cargo.

§ 1° Para o calculo das aposentadorias por invalidez, compulséria e
voluntdria por tempo de contribuigdo do servidor a ser concedida pela
média aritmética, serd comparada a média de sua base de contribuicdo
com a remuneragao do cargo efetivo, considerando para a produtividade,
a meédia dos ultimos 36 (trinta e seis) meses dos Pontos-Tarefa e
Produtividade por Resultado, utilizados como base de contribuigao.

§ 2° A Produtividade por Resultado serd paga ao servidor

appsentado no limite de 100% (cem por cento) da remuneragdo em que o
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servidor se aposentou, até que se extingam os Autos de Infracdo por ele

aplicados e efetivamente recolhidos.

Art. 12° Para efeito de calculo do décimo - terceiro saldrio a
Gratificagdo de Produtividade serd calculada pela média aritmética dos
ultimos 12 (doze) meses ou proporcionalmente a 1/12 (um doze avos) do
periodo trabalhado, dos Pontos-Tarefa e Produtividade por Resultado, ndo
excedendo o previsto no artigo 3° desta Lei.

Art. 13° Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacéo,

revogadas as disposicdes em contrario.

Conceigao do Castelo-ES, 26 de Dezembro de 2018.

CHRIST O SPADETTO
Prefeito de Conceicao do Castelo - ES
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ANEXO I
(art. ....da Lein®..... |/20 )
Tabela de Produtividade (Tabela 1)
N° DISCRIMINA(;KO UNIDADE PONTOS
1 Processo Fiscal
i 1.1 Emissao de Termo de Inicio da Agdo|Termo 20
Fiscal (TIAF)
1.2 Emissdo de Termo de Intimagado (TI)| Termo 10
1.3 Exame do Livro de Registro de|Més 10
Servigos Prestados
1.4 Exame do Livro Diario Més 10
j 4. Analise do Livro de Registro de|Livro 10
Empregados
1.6 Apuracdo da Receita através das|Més 10
Notas Fiscais Prestagdo Servigos ou
documentos gerenciais
1.7  |Levantamento da Situacdo | Analise 20
Patrimonial
1.8 Por documento relacionado referente | Documento 02
a servigos de terceiros
1.9 Verificagdo do recolhimento do|Més 05
ISSQN referente a retencao na fonte
por Responsabilidade Tributaria.
1.10  |Por apuragdo de débitos de ISSQN | Més 15
.11 Emissdo de Termo de Fiscalizagdo | Termo 40
1.12  |[Lavratura de Auto de Infracdo Auto Infragao 150
1.13 Lavratura de Auto de Apreensao Por participante 100
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1.14 Lavratura de Auto de Interdigao Por participante 100
1.15 Coleta e / ou apreensao de produtos§ por agao 30
1.16 |Réplica Fiscal | Por doc 100
1.17 Descarte e liberagéo de mercadorias,; por agao 30

_ materiais e produtos |

'1.18 |Lavratura de notificagdo [Por Doc 10

'1.19 |Recebimento, exame e| Por Ato 25

acompanhamento de declaragao

eletrnica de ISS. |
2 Regime Especial de Fiscalizagdo | Dia 70
3 Plantdo Fiscal |
3.3 Expediente |Hora 15

3.2 Extra Expediente até 6horas IHora 80
3.3 Extra Expediente acima 6horas |Hora 120
3.4 Participagdo em agao integrada comé Por Planté@o 150

outros orgaos internos ou externos
onde existe situagdo de

| periculosidade.

-:4 Informagoes em processosé Informagao 20

| Administrativos Tributérios |

!

-:5 Outras atividades correlatas ndo|Atividade 10

| especificadas

ésq Processos Fiscais
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6.1  |Inscricho de ISS, alteracdo de|Docto 30

cadastro, baixa de inscrigdo

6.2 Analise de  viabilidade  para|Docto 200
funcionamento de estabelecimentos
comerciais e outros

6.3 QOutros processos fiscais correlatos|Docto 10
nao especificados

V 4 Vistoria para verificagdo do alvara de| Por 30
localizagao e funcionamento | Estabelecimento

8 Emissao de Notificagao [ Not 30

11 Vistoria para  verificagdo  de|Docto 10

atendimento a Notificagdo, Auto de
Infragao e Parte Diaria

12 Execugdo de servigos internos de|Dia 100
natureza fiscal, limitado a jornada

diaria de trabalho

12.1 Execugao de Penalidades Por Exc 80
13 Verificagdo de Denuncias Denuncia 10
14 Atividades correlatas nado | Atividade 10

especificadas

15 Encaminhamento de proposta aos|Docto 20

setores e/ou 6rgdos competentes,
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visando solugdo de problemas]

pertinentes as atividades da

fiscalizacao
15:1 Participagdo em Grupo de Estudo | Hora 100
16 Consulta a 6rgdo publico | Consulta 10
17 DIVIDA ATIVA
173 Baixas de créditos tributdrios|Por baixa 20

prescritos !
17.2 Cobranga administrativa [Por Cobranga 30
17.3 Parcelamento Parcelamento 50
17.4 Baixa de Parcelamento Vencido TPor ato 30
7.5 Fechamento Mensal TCE Por ato 100
[17.6 Inicializacdo do Ano Fiscal Por ato 500
18 MICRO EMPRESA E MICRO

EMPREENDEDOR
18.1 Inscrigdo, Alteragdo ou Baixa Por ato 150
18.2 Emissao de DAS Por emissao 10
18.3 Auxilio a emissao de NF Por auxilio 25
18.4 Certiddes diversas Por cert 20
19 CONTRIBUINTE AGROPECUARIO
(19.1 Inscrigdo, Alteragdo ou Baixa Por ato 150
19.2 | Auxilio a emissao de NF Por auxilio 20
20 CADASTRO IMOBILIARIO
20.1 Emissao de Certiddo imobiliaria Por Certidao 150
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E20.2 Atualizagao de unidade autonoma [Por und 20
20.3 |Inscrigao de unidade auténoma IPor und 50
20.4 Recalculo/Reimpressdo de Dividas | Por ato 30
20.5 Certidao Por cert 150

Desmembramento/Remembramento

21 DEMAIS TRIBUTOS

21.1 |DETRAN, IBAMA, SEFAZ... Por emissao 10
122 ITBI
22.1 Avaliacdo, Visita técnica, Vistoria Por ato 50

22.2 |Laudo de Avaliagdo | Por laudo 70
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ANEXO II
- g " da Lei n° ......./20 )

MAPA DE APURAGCAO DE PRODUTIVIDADE - MAPI

NOME COMPLETO DO SERVIDOR

LOTAGAO MES DE REFERENCIA
ESTABELECI | DA | DOCUME | ATIVIDA | CODIG PONTUACAO
MENTO/ TA NTO DE (o] OBTI | DEDUC | LiQuI
PROPRIETAR GERADO | DESENV DA AO DO
10 E NO OLVIDA

Conceigao do Castelo-ES,

CHRISTI

de Dezembro de 2018.

O SPADETTO

Prefeito de Conceicdo do Castelo - ES
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SANCAO

Eu CHRISTIANO SPADETTO, Prefeito de Conceigdo do Castelo, Estado
do Espirito Santo, no uso de minhas atribuicdes legais, e nos termos
previstos no artigo 42 da Lei Orgénica Municipal, SANCIONO, para todos
os fins de direito e que se fizerem necessarios, 0 PROJETO DE LEI n.°
077/2018, de autoria do Poder Executivo Municipal e aprovado pela
Camara Municipal na data de 20 de Dezembro de 2018, atribuindo-a como
LEI n.° 2.060/2018.

Gabinete do Prefeito de Conceigdo do Castelo/ES, aos vinte e seis dias do
més de dezembro do ano de dois mil e dezoito.

CHRIST O SPADETTO
Prefeito de Conceigdo do Castelo - ES



