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LEI N.°© 2.045/2018

AUTORIZA A CONTRATACAO DE
SERVIDOR POR TEMPO DETERMINADO
PARA ATENDER AS NECESSIDADES
TEMPORARIAS DE  EXCEPCIONALL
INTERESSE PUBLICO PARA O EXERCICIO
FINANCEIRO DE 2019 E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO DE CONCEI(;RO DO CASTELO, Estado do
Espirito Santo, no uso de suas atribuigdes: Faz saber que a Camara
aprovou e eu SANCIONO a seguinte Lei:

Art. 1° Fica o Chefe do Poder Executivo Municipal autorizado a
celebrar contrato administrativo de Prestacdo de Servigos, em regime
especial instituido por esta Lei, de 01 de janeiro de 2019 a 31 de dezembro

de 2019, para ocuparem as seguintes fungdes:

No FUNCAO VAGAS
01 Auxiliar de Servigos Gerais 37
02 Educador Social 03
03 Operador de Maquina 05
04 Médico-Hospitalar 07
05 Médico Pediatra 01

:_ 06 Médico Ginecologista 01

ilA) 07 Médico Endocrinologista 01




27, & ’t‘fé PREFEITURA DE CONCEICAO DO CASTELO-ES

oy
08 Médico Clinico Geral (Posto) 02
09 Enfermeiro-20 horas | 02
10 Motorista 10
i Motorista de Ambulancia 04
12 Médico-ESF 04
i3 Enfermeiro-ESF 04
14 Dentista-ESF : 02
15 Auxiliar Odontoldgico-ESF 01
16 Auxiliar de Enfermagem-ESF 04
17 Técnico de Enfermagem (Hospital) 03
18 Guarda Municipal | 05
19 Auxiliar de Secretaria Escolar 06
20 Agente Administrativo 04
21 Gari 05
22 Recepcionista 04
23 Trabalhador Bracgal 08
24 Engenheiro Agrénomo 01
25 Almoxarife 02

N 26 Assistente Social 03

. 27 Agente de Crédito 01

§ 1° A contratacdo é para atender as necessidades temporarias da
Administragdo Municipal.

§ 2° As contratacdes terdo o prazo de vigéncia de 01 de janeiro de
2019 até 31 de dezembro de 2019, podendo ser prorrogado para 01 de
janeiro de 2020 a dezembro de 2020.

§ 3° E vedado, sob pena de responsabilidade administrativa e

a epnsequente nulidade do ato, a autoridade que:



PREFEITURA DE CONCEICAO DO CASTELO-ES

I - Desviar da funcdo o profissional contratado;
II - Contratar servidor publico, Federal, Estadual ou Municipal, exceto

nos casos de acumulo legal de cargos publicos permitidos em Lei.

Art. 2° A remuneracgao dos contratados na forma desta Lei respeitara
ao que for definido pela legislagdo prépria municipal para os cargos de
mesmas atribuicbes e complexidade constantes da estrutura
administrativa do Municipio, ndo se equiparando a quaisquer cargos da

estrutura administrativa do municipio para qualquer outro fim.

Art. 3° Os contratados na forma desta Lei exercerdo suas atividades
diarias de acordo com as atribuigbes previstas para o mesmo cargo da

estrutura administrativa do Municipio.

Art. 4° O contratado, nos termos desta Lei, exercera suas atividades
em horario ou escala determinado no contrato e/ou atos administrativos
proprios, de acordo com a necessidade da Administragao.

Art. 5° Os Contratados na forma desta Lei, estdo sujeitos aos
mesmos deveres, proibigdes e responsabilidades vigentes para os
Servidores Publicos Municipais, estabelecidos no Estatuto dos Servidores
PUblicos Municipais e/ou Estatuto ao Magistério Publico Municipal, além do

previsto no respectivamente Contrato.

Art. 6° O Contrato Administrativo para prestagdo de servigos podera
ser rescindido antecipadamente nos seguintes casos.

I - Por conveniéncia da Administragdo Publica;

II - Quando o contratado incorrer em qualquer falta disciplinar
prevista no Estatuto dos Servidores Publicos Municipais e/ou Estatuto do

istério Publico Municipal;
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[11 - A pedido do Contratado;

-

IV - Com a finalizagdo dos procedimentos necessarios para a
terceirizacdo de servigos publicos, os quais abrangerdo as atividades
inerentes aos cargos de Auxiliar de Servigos Gerais, Gari, Recepcionista e
Trabalhador Bragal ou outros que por véntura sejam terceirizados
mediante autorizagao legislativa;

V - Com a convocacao de aprovado no concurso publico de provas
ou provas e titulos n® 001/2016;

VI - Com o término do Processo Seletivo Simplificado vigente.

Art. 7° Assegura-se ao Contratado, na forma desta Lei, os seguintes
direitos:

I - Décimo-terceiro vencimento com base na remuneragao integral;

II - Recebimento de indenizagao de férias com pelo menos um terco
do salario normal;

II1 - Salario Familia para seus dependentes, na mesma forma
prevista para o Servidor Publico Municipal;

IV - Repouso semanal remunerado preferencialmente aos domingos;

V - Adicional noturno, de insalubridade e de periculosidade, quando
for o caso;

VI - Auséncia remunerada ao servigo por vinte dias consecutivos em
caso de casamento e por cinco dias consecutivos em caso de falecimento
de cdnjuge, companheiro, pais, filhos e irmao.

VII - Auséncia remunerada ao servigo por no maximo 05 (cinco) dias
consecutivos para acompanhar o filho, menor de 04 (quatro) anos de
idade, exclusivamente em caso de internagdo hospitalar e no periodo
correspondente ao da internagdo, devidamente comprovado por atestado
médico e laudo social, assim como o comprovante de internagao hospitalar,

constando a data de inicio e fim da internagao.
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§ 1° Considerando a natureza da contratagdo temporaria com
periodo inferior a um ano, os contratados na forma desta Lei ndo gozarao
suas férias anualmente. Entretanto, por ocasido da rescisdo do contrato, o
130 salario e as férias serdo pagos de forma indenizatéoria e
proporcionalmente ao tempo efetivamente trabalhado.

§ 2° Os direitos garantidos aos servidores efetivos do Municipio, ndo
previstos nesta lei, ndo serdo estendidos aos servidores contratados, por

se tratar de regime diverso.

Art. 8° Fica assegurado aos contratados na forma desta Lei os
direitos previdenciarios estabelecidos pelo Regime Geral da Previdéncia
Social.

§ 1° O contratado e o contratante recolherdao ao Instituto Nacional
de Seguro Social (INSS) as contribuigdes Previdencidrias respectivas, na
forma da legislagdo Federal especifica.

§ 2° O tempo de servigo prestado em virtude da contratagao, nos

termos desta Lei, sera contado para todos os efeitos previstos em lei.

Art. 9° O recrutamento de pessoal a ser contratado nos termos da
presente lei, obedecera:

I - Ao resultado final do Processo Seletivo Simplificado ja realizado,
durante sua vigéncia, nos casos ndo contemplados no concurso publico de
provas ou provas e titulos n® 001/2016;

II - Ao resultado final do Processo Seletivo Simplificado a ser
realizado para os fins da presente lei, para contratacdo apds expirada a
vigéncia do atual processo de selegdo, nos casos nao contemplados no
concurso publico de provas ou provas e titulos n® 001/2016;

III - A ordem de classificagdo nos casos contemplados no edital de
corpcurso publico de provas ou provas e titulos n® 001/2016.
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Art. 10° As despesas decorrentes das contratagdes previstas nesta

Lei, correrdo a conta do orgamento do municipio, exercicio 2019.
Art. 11° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Conceigdo do Castelo-ES, 19 de Dezembro de 2018.

CHRIS NO SPADETTO
Prefeito de Conceicao do Castelo - ES
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SANGCAO

Fu CHRISTIANO SPADETTO, Prefeito de Conceigdao do Castelo, Estado
do Espirito Santo, no uso de minhas atribuigdes legais, e nos termos
previstos no artigo 42 da Lei Orgénica Municipal, SANCIONO, para todos
os fins de direito e que se fizerem necessarios, o PROJETO DE LEI n.°
079/2018, de autoria do Poder Executivo Municipal e aprovado pela
Camara Municipal na data de 18 de Dezembro de 2018, atribuindo-a como
LEI n.°© 2.045/2018.

Gabinete do Prefeito de Conceicao do Castelo/ES, aos dezenove dias do

meés de dezembro de dois mil e dezoito.

CHRISTIANO SPADETTO
Prefeito de Conceicao do Castelo - ES



