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EXC_ELENTiSSIMO SENHOR PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE
CONCEIGCAO DO CASTELO, ESTADO DO ESPIRITO SANTO.

PEDIDO DE PROVIDENCIAS

O Vereador abaixo-assinado, nos termos do Art. 129 do Regimento Interno,
apresenta a Vossa Exceléncia o presente Pedido de Providéncia, para apds ouvido
o Plenario desta Casa de Leis, ser encaminhado ao Exmo. Prefeito Municipal, Sr.
Christiano Spadetto, sugerindo que seja estudada a possibilidade de conceder
Adicional de Insalubridade aos Agentes Comunitarios de Salde e aos Agentes de
Combate as Endemias do Municipio.

Os Agentes Comunitarios de Saude e os Agentes de Combate as Endemias
desenvolvem atividades que envolvem agentes bioldgicos, visto que visitam
regularmente  pacientes que podem estar infectados com doencgas
infectocontagiosas, portanto, sugere-se que o Poder Executivo Municipal estude a
analise a possibilidade de conceder a estes profissionais o Adicional de
Insalubridade, em atendimento ao § 3°, art. 9°, da Lei n°® 11.350, de 5 de outubro de
2006 (anexo) e ao art. 97 da Lei Complementar n°® 46, de 31 de janeiro de 1994, que
estabelece o Regime Juridico dos Servidores do Estado do Espirito Santo (anexo).

Certo da aprovacgao dos nobres companheiros e do atendimento do Exmo. Sr.
Prefeito Municipal, antecipadamente agradego.

Sala das Sessdes da Camara Municipal de Conceig¢do do Castelo — ES, em
19 de novembro de 2019.
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Este texto ndo substitui o publicado no DOU de 4.10.2016
LEl N° 13,342, DE 3 DE OUTUBRO DE 2016.

Altera a Lei n® 11.350, de 5 de outubro de 2006, para dispor
sobre a formagéo profissional e sobre beneficios trabalhistas
e previdencidrios dos Agentes Comunitarios de Saude e dos
Agentes de Combate as Endemias, e a Lei n® 11.977, de 7
de julho de 2009, para dispor sobre a prioridade de
atendimento desses agentes no Programa Minha Casa,
Minha Vida (PMCMV),

O PRESIDENTE DA REPUBLICA Fago saber que o Congresso Nacional decreta e eu promulgo, nos termos do
paragrafo 5° do art. 66 da Constituigdo Federal, as seguintes partes vetadas da Lei n° 13.342, de 3 de outubro de 2016 :

“Art. 3° O art. 9° -A da Lei n° 11.350, de 5 de outubro de 2006, passa a vigorar acrescido do seguinte § 3° :
AL, G2 A et e e s e e

............................................................................................

§ 3° O exercicio de trabalho de forma habitual e permanente em condigdes insalubres, acima dos limites de
tolerancia estabelecidos pelo 6rgdo competente do Poder Executivo federal, assegura aos agentes de que trata esta
Lei a percepgéo de adicional de insalubridade, calculado sobre o seu vencimento ou saldrio-base:

| - nos termos do disposto no art. 192 da Consolidagdo das Leis do Trabalho (CLT), aprovada pelo Decreto-Lei

n° 5.462, de 1° de maio de 1943 , quando submetidos a esse regime;
Il - nos termos da legislagdo especifica, quando submetidos a vinculos de outra natureza.’ (NR)"
Brasilia, 21 de dezembro de 2016; 195° da Independéncia e 128° da Reptiblica.
MICHEL TEMER
(*) Publicagéo do texto a que se refere a Mensagem n° 678, de 21.12.2016, DOU de 22.12.2016.

Este texto ndo substitui o publicado no DOU de 11.1.2017



DA GRATIFICAGAO POR EXERCICIO DE ATIVIDADE EM CONDIGOES
INSALUBRES, PERIGOSAS OU PENOSAS

Art. 97 - O servidor publico que trabalhe com habitualidade em locais
considerados insalubres ou perigosos ou que exerga atividades penosas fara jus a
uma gratificag@o calculada sobre o vencimento do cargo efetivo ou em comissdo que
exerca.

§ 1° - Considera-se insalubre o trabalho realizado em contato com
portadores de moléstias infecto-contagiosas ou com substéncias tdxicas, poluentes e
radioativas ou em atividades capazes de produzir seqlielas.

§ 2° - Considera-se perigoso o trabalho realizado em contato permanente
com inflamaveis, explosivos e em setores de energia elétrica sob condi¢gdes de
periculosidade.

§ 3° - Consideram-se penosas as atividades normalmente cansativas ou
excepcionalmente desgastantes exercidas com habitualidade pelo servidor publico, na
forma prevista em regulamento.

§ 4° - As gratificagbes referidas neste artigo serdo fixadas em percentuais
variaveis entre quinze e quarenta por cento do respectivo vencimento, de acordo com
o grau de insalubridade, periculosidade ou penosidade a que esteja exposto o servidor
publico, e que sera definido em regulamento.

Art. 98 - Sera alterado ou suspenso o pagamento da gratificagdo de
insalubridade,periculosidade ou penosidade durante o afastamento do efetivo exercicio
do cargo ou fungéo, exceto nos casos de férias, licengas previstas no art. 122, I, Il, IV e
X, casamento, luto e servigo obrigatdrio por lei, ou quando ocorrer a redugdo ou
eliminagdo da insalubridade, periculosidade ou penosidade ou forem adotadas
medidas de protegao contra os seus efeitos.

Art. 99 - E proibida a atribuigdo de trabalho em atividades ou operagdes
consideradas insalubres, perigosas ou penosas a servidora publica gestante ou
lactante.

SUBSEGAO V
DA GRATIFICAGAO POR EXECUGAO DE TRABALHO COM RISCO DE VIDA

Art. 100 - A gratificagdo por execucgédo de trabalho com risco de vida sera

concedida ao servidor publico que desempenhe atribuigbes ou encargos em

circunstancias potencialmente perigosas a sua integridade fisica, com possibilidade de
dano a vida.
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