CAMARA MUNICIPAL DE CONCEICAO DO CASTELO
ESTADO DO ESPIRITO SANTO
Av. José Grilo - n°152 - Centro - Cep 29.370-000
Telefone: 028-3547-1310 e 3547-1201

PROJETO DE LEI N° 005/2024.

RECONHECE DE UTILIDADE PUBLICA MUNICIPAL O
“CONSELHO DE DESENVOLVIMENTO COMUNITARIO
DE BOA ESPERANCA”, MUNICIPIO DE CONCEICAO DO
CASTELO-ES E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A CAMARA MUNICIPAL DE CONCEIGAO DO CASTELO, Estado do
Espirito Santo;

DECRETA:

Art. 1° - Fica reconhecido como de “Utilidade Publica Municipal” o
“CONSELHO DE DESENVOLVIMENTO COMUNITARIO DE BOA ESPERANCA”,
Municipio de Conceigéo do Castelo-ES, Sociedade Civil de Direito Privado, sem fins
lucrativos, de duracéo e prazos indeterminados, com sede em Boa Esperanca, Zona
Rural, Conceigdo do Castelo-ES, inscrita no CNPJ sob o n° 39.289.426/0001-42

Art. 2° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas
as disposi¢des em contrario.

Sala das Sessdes da Camara Municipal de Conceigdo do Castelo-ES,
em 11 de margo de 2024.

AUGUSTO SOARES

Vereador da Camara Municipal de
Conceicéo do Castelo-ES.
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CAMARA MUNICIPAL DE CONCEICAO DO CASTELO
ESTADO DO ESPIRITO SANTO
Av. José Grilo - n°® 152 - Centro - Cep 29.370-000
Telefone: 028-3547-1310 e 3547-1201

JUSTIFICATIVA:

Senhor Presidente;

Senhores Vereadores.

O presente Projeto de Lei visa reconhecer como de “Utilidade Publica
Municipal” o “CONSELHO DE DESENVOLVIMENTO COMUNITARIO DE BOA
ESPERANCA”, Municipio de Conceigao do Castelo-ES, Sociedade Civil de Direito
Privado, sem fins lucrativos, de duragéo e prazos indeterminados, com sede em Boa
Esperanga, Zona Rural, Conceigdo do Castelo-ES, inscrita no CNPJ sob o n°
39.289.426/0001-42

O citado Conselho € uma Sociedade Civil de Direito Privado, sem fins
lucrativos, de duracdo e prazos indeterminados, fundado em 15 de abril de 1992,
com as atribuigcdes definidas em seu estatuto, em anexo ao presente projeto de Lei.

O presente Conselho apresentou a documentagdo exigida pela Lei
Municipal n® 542/95, exceto o atestado de funcionamento expedido pelo Juiz.

Certo de contar com o apoio e aprovagao dos nobres companheiros,
antecipadamente agradeco.

Sala das Sessées da Camara Municipal de Conceig¢ao do Castelo-ES, em 11
de margo de 2024.

———

AUGUSTO SOARES

Vereador da Camara Municipal de
Conceicéo do Castelo-ES.
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CONSELHO DE DESENVOLVIMENTO COMUNI TARIO DE BOA ESPERANCA

ESTATUTO SOCIAL

CAPITULO T

DA CONSTITUICAO, SEDE, DENOMINAGAO E DURACAO

DAS FINALIDADES

DAS PRERROGATIVAS

SECA0 I
DA CONSTITUICAO, SEDE, DENOMINAGAO E DURAGAO

A Art. 1° - O Conselho de Desenvolvimento Comunitirio de Bom Sucesso passa a ter nova
denominagfio de Conselho de Desenvolvimento Comunitério de Boa Esperanca, que ¢ uma Sociedade
Civil de Direito Privado, sem fins lucrativos, de duragfio e prazos indeterminados, fundado em 15
(quinze) de Abril de 1992 (um mil novecentos e noventa e dois), com sede em Boa Esperanca,
Comunidade Rural do Municipio ¢ Comarca de Conceigéo do Castelo, Estado do Espirito Santo, onde
tem foro juridico, fundado por iniciativa dos moradores da comunidade de Boa Esperanga, cuja a
constituigdo e organizagiio serdio regidas pelo presente Estatuto e pelo Cédigo Civil Brasileiro (lei n°.
10.406/2002), no que couber.

» Art. 2° - O Conselho de Desenvolvimento Comunitirio de Boa Esperanca adotard medidas
necessarias ao bom relacionamento com as autoridades do municipio de Conceigdo do Castelo, de
maneira a desenvolver parcerias administrativas, politicas e econémicas, sempre procurando o maior
desenvolvimento econdémico, financeiro, cultural, educacional e social, através da utilizagdo dos
potenciais existentes na comunidade.

§ 1° - Procurara o Conselho fazer parcerias com Igrejas, Escolas e outras institui¢des € 6rgdos, de
maneira a dinamizar as atividades do mesmo, tal como se fizer necessério.

SECcAoII
DAS FINALIDADES
» Art. 3° - O conselho de Desenvolvimento Comunitdrio de Boa Esperanga tem por finalidade
especifica promover aproximagdo das pessoas da comunidade entre si e com terceiros, com vistas a
criagio de um ambiente favoravel 4 interagsio de seus beneficidrios e dar melhores condigGes de vida para

os mesmos, sob aspecto econdmico, social, politico, educacional, cultural e outros que fizerem
necessarios.

Art. 4° - O Conselho de Desenvolvimento tem por finalidades especificas:

a) Promover e contribuir para o desenvolvimento e aperfeicoamento de gspirito da vida
comunitéria na drea abrangida pelo mesmo;
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b) Representar e defender interesse dos moradores perante 0s poderes publicos fe@g esta
municipal e entidades privadas, no que se relaciona, direta ou indiretamente com a edue% :
educagfio sanitaria, agropecudria, ecologia, esporte, lazer e agfio comunitaria;

c) Defender os direitos da coletividade, canalizando todas as forcas no sentido de buscar as
solugSes dos problemas;

d) Zelar pela moralidade administrativa e pela liberdade de organizag#o e associagdo; ;

e) Desenvolver o espirito de colaboragdo com a escola, a familia e a coletividade, colaborando
deste modo com o desenvolvimento da sociedade, tornando a vida rural mais agradével e aperfeicoada
sob o ponto de vista social e de Satde;

f) Manter e estimular o intercimbio com outros movimentos comunitarios;

g) Colaborar com os poderes publicos, dentro das finalidades do conselho, dando-lhes
conhecimento dos problemas das areas especificas e genéricas, pleiteando solugdes dentro do dmbito de
sua competéncia;

h) Promover a participagéio dos moradores em todos os setores, arrolados na alinea “b"; .

i) Propor 4 comunidade e cobrar das autoridades esclarecimentos a respeitos de questdes
relacionadas & comunidade da maneira que bem aprouver ao bem comum. '

D Art. 5° - O Conselho de Desenvolvimento Comunitério de Boa Esperanca podera instituir Setores
de Educagdio Alimentar e Sanitéria, de Agropecudria, de Ecologia, de Agéo Comunitéria e de Esporte e
Lazer com vista a melhor integragio da sociedade abrangida pelo mesmo e em prol das causas de
interesse piblico e geral.

% Art. 6° - O setor da Educago Alimentar e Sanitaria tem por finalidade, através da ag8o integrada
da comunidade com 6rgios governamentais, como fundagdes e Autarquias Municipais, Estaduais e
Federais, Posto de Saude, Prefeitura Municipal, Incaper e outras, promover a melhoria do padrdo de
higiene e saide das familias de Boa Esperanga.

Art. 7° - O Setor de Agropecudria tem por finalidade, através da agfo integrada da comunidade
com 6rgdos governamentais, como fundagdes e Autarquias Municipais, Estaduais e Federais, Prefeitura
Municipal, INCAPER, particulares e outros, promover o aumento do emprego de tecnologia para a maior
produgo e produtividade dos setores agricola e pecudrio em seus diversos ramos de produgéo.

Art. 8° - O Setor de Ecologia tem por finalidade, despertar a comunidade para a importancia da
defesa de recursos naturais, como solo, igua, floresta, flora e fauna e promover movimento educativo
anualmente, que induza as pessoas a se comprometerem com estes principios de vida, em prol das causas
voltadas para a preservagdo do meio ambiente e melhor utilizagio dos recursos naturais.

Art. 9° - O Setor de Agio Comunitaria tem por finalidade, envolver todas as forgas da comunidade
em busca do bem comum, como melhoria de estradas, centros comunitérios, escolas, abastecimentos de
4gua, Igreja, festas comunitérias e outros géneros que se fizerem necessérios.

Art. 10° - O Setor de Esporte e Lazer tem por finalidade, organizar e dinamizar o esporte e o lazer
para todas as faixas etdrias e sexo, buscando a prética de todas as modalidades desta atividade através de
estimulo aos mesmos.

SECAO 111
DAS PRERROGATIVAS

Art. 11 - Sdo prerrogativas do Conselho de Desenvolvimento Comunitério:

a) Representar, perante a autoridade do poder publico, os interesses da coletividade;
b) Promover encontros, palestras, semindrios, debates e cursos de interesse da comunidade;
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c) Eleger delegados para representar o conselho junto a Federagdes, Centros e Organiz@a gFR _

d) Elaborar, discutir, votar, aprovar ou emendar seu préprio estatuto seu regimento € SHASTOTIIAS;
internas;

¢) Realizar pesquisa e levantamentos de interesses do Conselho e da coletividade; '

f) Assinar convénios, ajustes, acordos e contratos com o poder publico, institutos e autarquias ou

onde S€ ﬁzerem necessérios.
cApPITULO IT
DA ADMISSAO, DEMISSAO E EXCLUSAO DE ASSOCIADOS

2 Art. 12 - Todas aquelas familias que residem nas proximidades de Boa Esperanga e que direta ou
indiretamente fregiientarem esta comunidade, seja através da Igreja, da Escola, do Comércio ou por
outros, sio automaticamente beneficiérias das agSes do Conselho.

Art. 13 - Pode ingressar no Conselho, todo o cidaddo que concorde com as disposi¢oes deste
estatuto e que deseje contribuir para a consecuggio dos objetivos da sociedade, observado e disposto no
artigo anterior.

Art. 14 - A demissdo serd concedida a pedido do associado, mediante a carta dirigida ao
Presidente, ndo podendo ser negada, a ndio ser para averiguagdo de alguma pendéncia relativa ao
associado que tenha ligag&io com o conselho.

Art. 15 - A eliminag#io seré aplicada pela Diretoria ao associado que infringir qualquer disposigéo

legal ou estatutaria, depois do infrator ter sido notificado por escrito e for assegurado o amplo direito de
defesa.

§1° - O atingido podera recorrer para a assembleia geral dentro do prazo de 30 (trinta) dias
contados da data do recebimento da notificag@o.

§ 2° - O recurso teré efeito suspensivo até a realizagéio da primeira Assembleia Geral.

§ 3° - A eliminaggio considerar-se-4 definitiva se o associado ndo tiver recorrido da penalidade, no
prazo previsto no paragrafo 1° deste artigo.

Art. 16 — A exclusio do associado ocorrera por morte fisica, por incapacidade civil ndo suprida ou
ainda por deixar de atender os requisitos exigidos para a sua admiss&o ou permanéncia no Conselho.

Paragrafo tinico — A exclusdo do associado s6 serd admissivel havendo justa causa, obedecido o
disp_osto no estatuto. Sendo este omisso, poderd também ocorrer se for reconhecida a existéncia de
motivos graves, em deliberagfio fundamentada, pela maioria absoluta dos presentes & assembleia geral
especificamente convocada para esse fim, assegurado o amplo direito de defesa.

CAPITULO IIT
DOS ASSOCIADOS. DOS DIREITOS E DEVERES.
SECAo1I

DOS ASSOCIADOS
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Art. 17 — O quadro social do Conselho ¢ constituido por um ntmero ilimitado

~
3

composto de: A \07
I Associados fundadores. No5s s
I1. Associados efetivos.

IIl. Associados beneméritos.

§ 1° - Sdo considerados associados fundadores, todos aqueles que subscrevem o Estatuto e a ata de
fundago do Conselho, na data de sua constituig&o.

§ 2° - S#o associados efetivos todos que fazem parte ou vierem fazer parte do mesmo, em funcéo
de estarem inclusos nos requisitos previstos nos artigos 12 e 13 deste Estatuto.

§ 3° - S#o considerados associados beneméritos aqueles que, em virtude de alguma atuacdo
relevante que efetivamente contribuiu para o Conselho e seus objetivos por pura benevoléncia e caridade
foram agraciados pelos membros deste com esta homenagem.

SECAO IT
DOS DIREITOS E DEVERES
Art. 18 — Constituem direito dos associados:

a) Apresentar sugestdes e oferecer colaboragdo aos dirigentes do Conselho;

b) Participar das atividades associadas;

¢) Votar e ser votado;

d) Solicitar em Assembleia Geral esclarecimento a respeito da utilizag8io dos recursos financeiros
do Conselho e dos atos da Diretoria e do Conselho Fiscal;

e) Apresentar pessoas da comunidade para a ampliagéo do quadro de associados.

Art. 19 — Constituem deveres dos associados:

a) Conhecer o estatuto do Conselho;

b) Participar das reunies e assembleias para as quais forem convocados;
¢) Colaborar na realizag&o das atividades do Conselho.

CAPITULO IV

DA ORGANIZAGAO ADMINISTRATIVA

SECAO 1
DA COMPOSICAO

Art. 20 — O Conselho de Desenvolvimento compde —se de:
a) Assembleia Geral;
b) Diretoria;
c) Conselho Fiscal.

SECAo IT

DA ASSEMBLEIA GERAL
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Art. 21 — A Assembleia Geral ¢ constituida pela totalidade dos associados e & o 6rgz . )
suas deliberagdes, respeitadas as disposigdes deste estatuto. TS

Art. 22 — A Assembleia Geral seré ordinéria ou extraordindria.
Art. 23 — Cabe a Assembleia Geral Ordinéria:

a) Eleger e dar posse & Diretoria e a0 Conselho Fiscal, podendo também preencher cargos vagos
ou criar cargos;

b) Discutir e aprovar Estatutos da Entidade;

¢) Discutir e aprovar a Programagdo Anual, o Plano de Aplicagio de Recursos, a Prestagdo de
Contas do Exercicio findo e o Relatério Anual, acompanhado do parecer do Conselho Fiscal.

§ 1° - As decisdes tomadas pela Assembleia Geral Ordinéria s6 terfio validade se aprovadas pela
maioria absoluta de seus membros em primeira convocagdo ou pela maioria simples, decorridos trinta
minutos da primeira convocagéo.

§ 2.° - A Assembleia Geral Ordindria serd convocada e presidida pelo Presidente do Conselho de
Desenvolvimento, com o minimo de 10 dias de antecedéncia, mediante Edital afixado em locais publicos.

§ 3° - Assembleia Geral Ordindria ocorrerda uma vez por ano, €m primeira convocagdo, com
presenca de metade mais um dos associados, ou em segunda convocaggo, trinta minutos depois, com
qualquer nimero.

Art. 24 — Compete 4 Assembléia Geral Extraordindria:

a) Deliberar sobre assuntos néo previstos neste estatuto;
b) Autorizar a alienagio ou aquisigdo de bens méveis e iméveis do Conselho e renunciar a
direitos; '
c) Alterar o Estatuto;
d) Destituir a Diretoria, quando for o caso;
¢) Eleger substituto para compor a Diretoria nos casos previstos no Art. 28 deste Estatuto;
f) Deliberar e decidir sobre a exting@io do Conselho, obedecido o que dispSe o Art. 46 deste
Estatuto.

Paragrafo tnico — Para as deliberagdes a que se referem as alineas "c” e "d” ¢ exigido o voto
concorde de 2/3 (dois tergos) dos presentes & Assembleia especialmente convocada para este fim, néo
podendo ela deliberar, em primeira convocagio, sem a maioria absoluta dos associados, ou com menos de
1/3 (um ter¢o) nas convocagdes seguintes.

Art. 25 — A Assembleia Geral Extraordindria ser4 convocada pelo Presidente do Conselho, por 2/3
dos membros da Diretoria ou do Conselho Fiscal ou por 1/5 dos associados em dia com as obrigagdes
sociais, devendo ser convocada por Edital Publicado e afixado em locais publicos com antecedéncia
minima de 10 (dez) dias.

§ 1° - A Assembleia Geral Extraordinaria é presidida pelo presidente do Conselho ou por seu
substituto legal, sempre que se fizer necessério.

A §2°- Com a excegéio do caso previsto no Art. 24, Paragrafo tinico deste Estatuto, as decisdes
tomadas pela Assembleia s6 terdio validade se aprovadas pela maioria absoluta, em primeira convocagédo
ou pela maioria simples de seus membros, decorridos trinta minutos da primeira convocagéo.
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SECAO IIT

DA DIRETORIA

Art. 26 — O Conselho de Desenvolvimento serd administrado por uma Diretoria, que é o orgdo
executivo e coordenador do mesmo, Composta de 07 (sete) membros efetivos, eleitos em Assembleia
Geral, por voto secreto ou por aclamaggo, para cargos de Presidente, Vice-presidente, 1° Secretério, 2°
Secretario, 1° Tesoureiro, 2° Tesoureiro ¢ Diretor de Relagdes Publicas, para cujo exercicio dos cargos
n#o receberio qualquer remuneragéo.

Art. 27 — A Diretoria devera ser composta de lideres adultos que sejam residentes ¢ atuantes na
comunidade e maiores de 18 (dezoito) anos, podendo ser de ambos 0s sexos.

§ Unico — A diretoria deste Conselho devera ser renovada de 03 (trés) em 03 (trés) anos, podendo
todos os seus membros serem reeleitos até 05 (cinco) vezes, para quaisquer dos cargos.

Art28 — Em caso de vacancia de qualquer cargo para o qual ndo haja substituto legal, caberd a
Assembleia Geral Extraordindria eleger um substituto.

Paragrafo Unico — A Diretoria, no todo ou parte, poderd ser destituida por decisdo da Assembleia
Geral, quando constatado desvirtuamento de suas funges.

Art. 29 — Compete a Diretoria nos diversos cargos:

a) Cumprir e fazer cumprir este Estatuto e suas deliberagdes da Assembleia geral;

b) Elaborar e aprovar o Regimento Interno do Conselho, se os membros decidirem pela confecgdo
do mesmo;

¢) Aprovar o Regulamento de Pessoal, fixar o quadro de lotagéo dos funciondrios e estabelecer os
respectivos vencimentos € vantagens;

d) Nomear representantes e correspondentes;

e) Deliberar sobre assuntos de interesse do Conselho.

Art. 30 — Compete ao Presidente:

a) Representar o Conselho, em juizo ou fora dele, ativa e passivamente, podendo delegar poderes a
um ou mais procuradores; ' '

b) Convocar e presidir as Assembleias Gerais Ordinarias e Extraordindrias e as reuniSes da
Diretoria;

¢) Abrir, rubricar e encerrar os livros do Conselho;

d) Prover interinamente qualquer cargo que vier a vagar na diretoria desde que tenha a aprovagéo
de 20% (vinte por cento) dos membros do conselho;

e) Autorizar despesas necessérias & manutencéo da sociedade;

f) Promover o entrosamento entre os membros da Diretoria, a fim de que as fun¢bes sejam
desempenhadas satisfatoriamente;

g) Resolver todos os casos omissos neste estatuto, levando ao conhecimento da Assembleia Geral;

h) Receber, ler ¢ tomar as providéncias cabiveis quanto as correspondéncias recebidas e assinar,
juntamente com o secretario, toda a correspondéncia do Conselho;

i) Administrar, juntamente com o tesoureiro e em consonédncia com o estatuto, os recursos
financeiros do Conselho de Desenvolvimento e assinar, com o mesmo, todas as requisi¢Ses e cheques,
bem como movimentar conta bancaria, convénios, contratos, empréstimos e demais papéis que importem
em obrigacdes sociais;

j) Apresentar nas Assembleias Gerais Ordinarias, o relatério dos trabalhos anuais realizados.
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Art. 31 — Ao vice-presidente compete:

a) Substituir o presidente em sua falta impedimentos;
b) Colaborar com o presidente em seus trabalhos.

Art. 32 — Ao 1° Secretario compete:

a) Elaborar as correspondéncias e a documentagéo, tais como ata, cartas, oficios, comunicados,
convocagdes, etc;

b) Ler as atas em reunifes e assembleias;

¢) Assinar juntamente com o presidente, a correspondéncia expedida;

d) Conservar o livro de atas em dia e sem rasuras;

¢) Elaborar juntamente com os demais membros da Diretoria, o relatério anual;

f) Lavrar ¢ assinar ata das reunides da Diretoria e das Assembleias Gerais Ordindrias e
Extraordinérias e elaborar documentos, como cartas, oficios, comunicados e convocagdes;

g) Dirigir os trabalhos da secretaria tendo a seu cargo os arquivos do Conselho.

Art. 33 — Ao 2° Secretario compete:

a) Substituir, quando necessério, o 1° Secretario;
b) Auxiliar o 1° Secretério nas funges que a ele compete.

Art. 34 — Ao 1° Tesoureiro compete:

d) Assumir a responsabilidade de movimentag#o financeira;

b) Assinar, juntamente com o presidente, os cheques, requisi¢3es, recibos e balancetes e
movimentar contas e demais papéis que importem em obrigages sociais;

c) Apresentar boletim financeiro do conselho nas Assembleias Gerais ou quando se fizer
necessario. :

Art. 35 — Ao 2° Tesoureiro compete:

a) Substituir, quando se fizer necessario, o 1° Tesoureiro;
b) Auxiliar o 1° Tesoureiro nas fungdes que a ele compete.

Art. 36 — Ao Diretor de Relagdes Publicas compete:

a) Manter intenso e permanente contato com os associados, conselhos co-irmaos e todas as demais
entidades cujo intercAmbio de informagdes e experiéncias se farfio indispensaveis a que o conselho
alcance suas finalidades;

b) Administrar os 6rgdos de divulgagéo do Conselho;

¢) Manter estreito contato com os 6rgéos de divulgagdo, jornal, radio, televisgo, principalmente
com periddicos de conselhos afins;

d) Oportunizar a apresentagdo de atividades sécio-culturais, tais como: teatro, grupo de musica,
dangas folcldricas, slides etc.;

e) Promover a realizagéio de atividades esportivas e recreativas, tais como: gincanas, torneios,
campeonatos e outras promogdes;

f) Facilitar a articulagfio e o intercdmbio dos grupos esportivos, recreativos e culturais locais, com
outros existentes a nivel municipal e regional.

_ 3 Autenticar documento em https://cmcc.splonline.com.br/autenticidade
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Art. 37 — Os membros da Diretoria serdo responsabilizados civil e penalmente pela;\ K A
dos recursos financeiros ou pelo desvio dos objetos do Conselho. RNON 25

Art. 38 — Devera haver total desvinculago dos bens patrimoniais da entidade com os dos diretores
e associados.

Art. 39 — Perder4 o mandato o membro da diretoria que:

a) Mudar-se de comunidade;

b) Renunciar ao cargo;

c¢) Abandonar o cargo;

d) Deixar de cumprir as obrigagdes para as quais tenha sido escolhido.

Pardgrafo Unico - A excegio dos itens “a” e “b” deste artigo, todos os demais casos de perda de
mandato, serdo declarados pela Assembleia Geral.

SECAo IV
DO CONSELHO FISCAL

_D Art. 40 — O conselho fiscal, érgdo fiscalizador do Conselho de Desenvolvimento Comunitério de
Sdo Sebastidio, serd composto por 06 (seis) membros, sendo 03 (trés) membros efetivos e 03 (trés)
membros suplentes, eleitos em Assembleia Geral, juntamente com a Diretoria € com mandato de 03 (trés)
anos, podendo todos os seus membros serem reeleitos até 05 (cinco) vezes, para quaisquer dos cargos.

Art. 41 — Ao Conselho Fiscal compete:

a) Acompanhar e fiscalizar as agdes e a gestdo financeira do Conselho de Desenvolvimento
Comunitédrio de Boa Esperanga;

b) Examinar o balancete mensal de tesouraria, emitindo seu parecer sobre o mesmo, depois de
conferir os livros e demais documentos que se fizerem necessarios;

¢) Verificar e fiscalizar a boa aplicagdo do dinheiro e demais recursos;

d) Analisar, aprovar ou rejeitar as prestagSes de contas da diretoria, examinando e aprovando a
programag#o anual e o relatdrio, sugerindo alteragSes, se necessario, mediante emisséo de pareceres;

e) Solicitar a Diretoria, sempre que se fizerem necessdrios, esclarecimentos e documentos
comprobatdrios de receita e de despesa;

f) Convocar a Assembleia Geral Extraordinaria sempre que ocorrerem motivos graves e urgentes.

Parigrafo Unico — A Diretoria fica obrigada a fornecer ao Conselho Fiscal os subsidios
necessarios ao fiel desempenho de suas atividades.

~O Art. 42 — Deverd haver indicagdo precisa das vendas e do patriménio do Conselho de
Desenvolvimento Comunitério de Boa Esperanga.

CAPITULOV
DO PROCESSO ELEITORAL
Art. 43 — A Diretoria e 0 Conselho Fiscal serdio eleitos em Assembleia Geral, especialmente

convocada para esse fim, podendo concorrer a cargos eletivos todos aqueles maiores de 18 (dezoito) anos,
que participarem da comunidade e que fizerem parte deste Conselho.

Autenticar documento em https://cmcc.splonline.com.br/autenticidade
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Paragrafo primeiro — Para concorrer aos diversos cargos da Diretoria e ao Conselho:t v; 2k serNg:,
formados chapas que deverdo ser apresentadas, no minimo, com 30 (trinta) minutos de antéeede
horério previsto para o inicio da Assembleia.

Paragrafo segundo — Concorrerdo as eleigSes, chapas de candidatos a DiretoE'ia e ao ponselho
Fiscal, Independentes uma da outra, considerando-se eleitas as que conquistarem a maior quantidades de
votos dos presentes a4 Assembleia.

Paragrafo terceiro — Fica proibido a um candidato, concorrer a cargo eletivo em duas chapas ao
mesmo tempo, bem como nfio poderd concorrer a cargo nas duas categoras, quais sejam, Diretoria ¢
Conselho Fiscal.

Art. 44 — O voto sera direto e secreto e sera feito de cédulas fornecidas pelos mesérios que serdo
nomeados por aclamagfo na prépria Assembleia para dirigirem as eleigdes.

§ 1° - A contagem dos votos devera ser feita pelos mesérios que constituirem a mesa receptora, na
presenga dos interessados.

§ 2° - A posse da Diretoria e do Conselho Fiscal eleitos ocorrera na mesma Assembleia da eleigéo.:
CAPITULO VI
DAS FONTES DE RECURSOS PARA A SUA MANUTENCAO
Art. 45 — Constituem fontes de recurso para a manuten¢go do Conselho dentre outras:

a) As contribui¢6es dos associados;

b) As subvengdes e doagdes;

¢) As rendas patrimoniais;

d) As rendas dos bens méveis e imdveis a ele pertencentes.

Paragrafo Unico — O Conselho poders, mediante deliberagdo dos associados em assembleia Geral,
firmar convénios com entidades paraestatais, beneficentes e outras com vistas a angariar recursos
destinados a sua manutencéo.

CAPITULO VII
DA EXTINCAO DO CONSELHO E DESTINAGAO DO PATRIMONIO

Art.46 — Podera ocorrer a dissolugio do Conselho, que s6 podera se dar por decisdo da Assembleia
Geral, especialmente convocada para tal fim, sendo necessério para a instalagio da mesma, a presenga de
2/3 (dois tergos) dos membros do Conselho, em primeira convocagéo e, em segunda convocagdo, 30
minutos depois, com a presenc¢a de 1/3 (um ter¢o) dos mesmos, sendo necessario para a aprovagéo da
extingdo o voto concorde da metade mais um dos presentes.

-’P Paragrafo primeiro — Ocorrendo a dissolug@o, o remanescente de seu patriménio, se de origem
pﬁb!lca, seré destinado a entidade publica compativel com as finalidades do Conselho; se de origem
particular, sera destinado & Diocese da Igreja Cat6lica, responsével pela Comunidade de Boa Esperanga.

’ Paragrafo segundo — Tanto em um como no outro caso, o destinatrio da(s) doagdo (Ges) serd
designado pelos associados na prépria Assembleia que decidiu pela dissolvi¢do do Conselho.

\J
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CAPITULO VIII

DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 47 — E vedado a Diretoria, ao Conselho Fiscal e aos demais membros do Conselho, qualquer
tipo de manifestagdo, expressa ou t4cita, de cunho politico-partidério, que utilize atividades desenvolvidas
pelos mesmos como forma de se fazer politica. :

Paragrafo tmico — O membro da Diretoria ou do Conselho Fiscal do Conselho de
Degenvolvimento Comunitério de Boa Esperanca que tiver por intuito candidatar-se a qualquer cargo
eletivo, devera afastar-se do cargo que ocupa no Conselho de Desenvolvimento, com antecedéncia
minima de 120 (cento e vinte) dias.

_D Art. 48 — Os Associados nfio respondem, solidéria ou subsidiariamente, pela obrigagdes sociais
assumidas pelo Conselho de Desenvolvimento Comunitario de Boa Esperanga.

Conselho de Desenvolvimento Comunitario de Boa Esperanca, Comunidade de Boa Esperanca,
Municipio de Conceiggio do Castelo, Estado do Espirito Santo, em vinte e cinco (25) de Julho do ano de
dois mil e vinte e um (2021).

Tolwodwe—

=~ FLAVIO AUGUSTO COLA ROCHA
PRESIDENTE
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CONSELHO DE DESENVOL VIMENTO COMUNITARIO DE ‘
Aos vinte e cinco dias do més de julho do ano de dois mil e vinte e um, as 10:00 (dez horas\)’, I8-pri]
convocagdo, na Igreja de Boa esperanga, zona rural, Conceigdo do Castelo — ES, re
Assembleia Geral Ordinéria os membros do Conselho de Desenvolvimento Comunitario de Bom Sucesso,
para, conforme edital de convocagdo, deliberar sobre a seguinte ordem do dia: 1 _ Alteragiio do Es'tatuto
Social do Conselho e atualizagiio da denominaciio do Conselho; 2 _ Elei¢sio de Nova Diretoria; 3_
Encerramento do livro manual n.° 01 ¢ abertura de livro de folhas soltas: 4 _ Assuntos Gerais para
deliberagiio sobre os documentos. Com a palavra, o presidente do conselho, Sr. Osvaldo Bueno Braga,
explicou a todos os presentes que houve a necessidade de alterar algumas clausulas dg Estatuto para
melhor adequago das atividades do Conselho. As alteragdes foram feitas nos seguintes artigos: 1 (Um), 2
(dois), 3 (trés), 5 (cinco), 6 (seis), 12 (doze), 25 (vinte € cinco) paragrafo segundo, 27 (vinte e sete)
paragrafo tmico, 40 (quarenta), 42 (quarenta e dois),46 (quarenta e seis) paragrafo primeiro,47 (quarenta e
sete) paragrafo unico e 48 (quarenta € oito). Ato continuo procedeu-se a leitura do novo Estatuto Social
reformado, que ap6s discussdes entre 0S presentes, foi aprovado por unanimidade conforme segue:
CONSELHO DE DESENVOLVIMENTO COMUNITARIO DE BOA ESPERANCA - ESTATUTO
SOCIAL. CAPITULO 1. Da Constituigéo, Sede, Denominagéio e Duragéo. Das Finalidades. Das
prerrogativas. Segdo 1. Da Constitui¢gio, Sede, Denominagdo e Duragdo. Art. 1° - O Conselho de
Desenvolvimento Comunitério de Bom Sucesso passa a fer nova denominagio de Conselho de
Desenvolvimento Comunitério de Boa Esperanga, que ¢ uma Sociedade Civil de Direito Privado, sem fins
lucrativos, de duragdo e prazos indeterminados, fundado em 15 (quinze) de Abril de 1992 (um mil
novecentos e noventa e dois), com sede em Boa Esperanca, Comunidade Rural do Municipio e Comarca
de Conceigéio do Castelo, Estado do Espirito Santo, onde tem foro juridico, fundado por iniciativa dos
moradores da comunidade de Boa Esperanca, cuja a constituigio e organizagio serdo regidas pelo
presente Estatuto e pelo Codigo Civil Brasileiro (lei n°. 10.406/2002), no que couber. Art. 2° - O
Conselho de Desenvolvimento Comunitario de Boa Esperanga adotars medidas necessérias ao bom
relacionamento com as autoridades do municipio de Conceigéio do Castelo, de maneira a desenvolver
parcerias administrativas, politicas e econdmicas, sempre procurando o maior desenvolvimento
econdmico, financeiro, cultural, educacional e social, através da utilizagdo dos potenciais existentes na
comunidade. § 1° - Procurara o Conselho fazer parcerias com Igrejas, Escolas e outras institui¢Oes €
6rgdos, de maneira a dinamizar as atividades do mesmo, tal como se fizer necessério. Se¢do IL. Das
finalidades. Art. 3° - O conselho de Desenvolvimento Comunitério de Boa Esperanga tem por finalidade
especifica promover aproximagdo das pessoas da comunidade entre si e com terceiros, com vistas &
criagdo de um ambiente favoréavel 2 interagdo de seus beneficirios e dar melhores condigdes de vida para
os mesmos, sob aspecto econdmico, social, politico, educacional, cultural e outros que fizerem
necessarios. Art. 4° - O Conselho de Desenvolvimento tem por finalidades especificas: a) Promover e
contribuir para o desenvolvimento e aperfeicoamento de espirito da vida comunitaria na 4rea abrangida
pelo mesmo; b) Representar e defender interesse dos moradores perante os poderes publicos federal,
estadual e municipal e entidades privadas, no que se relaciona, direta ou indiretamente com a educag@o
alimentar, educagfio sanitéria, agropecuadria, ecologia, esporte, lazer e agéo comunitéria; ¢) Defender os
direitos da coletividade, canalizando todas as forgas no sentido de buscar as solugdes dos problemas; d)
Zelar pela moralidade administrativa e pela liberdade de organizagdo e associagdo; €) Desenvolver o
espirito de colaboragdo com a escola, a familia e a coletividade, colaborando deste modo com o
desenvolvimento da sociedade, tornando a vida rural mais agradével e aperfeigoada sob o ponto de vista
social e de Satde; f) Manter e estimular o intercAmbio com outros movimentos comunitarios; g)
Colaborar com os poderes publicos, dentro das finalidades do conselho, dando-lhes conhecimento dos
problemas das éreas especificas e gen¢éricas, pleiteando solugdes dentro do ambito de sua competéncia; h)
Promover. a participagdo dos moradores em todos os setores, arrolados na alinea “b"; i) Propor a
comunidade e cobrar das autoridades esclarecimentos a respeitos de questdes relacionadas & comunidade
da maneira que bem aprouver ao bem comum. Art. 5° - O Conselho de Desenvolvimento Comunitério de
Boa Esperanga poder4 instituir Setores de Educago Alimentar e Sanitaria, de Agropecuaria, de Ecologia,
de Agdio Comunitiria e de Esporte e Lazer com vista a melhor integragiio da sociedade abrangida pelo

mesmo e em prol das causas de interesse publico e geral. Art. 6° - O setor da Educagfio Alingntar ¢
T
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Sanitaria tem por finalidade, através da ac@o integrada da comunidade com 6rgdos governamge; 10
e

fundages e Autarquias Municipais, Estaduais e Federais, Posto de Satde, Prefeitura Municipal, Tricaper
outras, promover a melhoria do padrio de higiene e saude das familias de Boa Espe.:ranga. Art. 7° - o
Setor de Agropecudria tem por finalidade, através da acdo integrada da C9mumda1.de com (?rgaos
governamentais, como fundagdes e Autarquias Municipais, Estaduais e Fedel:als, Prefem}ra MumclPal,
INCAPER, particulares ¢ outros, promover o aumento do emprego de tecnologia para a maior produgdo e
produtividade dos setores agricola e pecuério em seus diversos ramos de produgo. Art. 8° - O Setor fle
Ecologia tem por finalidade, despertar a comunidade para a importéncia da defesa de recursos naturais,
como solo, agua, floresta, flora e fauna e promover movimento educativo anualmente, que induza as
pessoas a se comprometerem com estes principios de vida, em prol das causas voltadas para a presex:vaqﬁo
do meio ambiente e melhor utilizagdo dos recursos paturais. Art. 9° - O Setor de Ag¢io Comunitéria tem
por finalidade, envolver todas as forgas da comunidade em busca do bem comum, COMO melhoria de
estradas, centros comunitérios, escolas, abastecimentos de agua, Igreja, festas comunitdrias € outros
géneros que se fizerem necessarios. Art. 10° - O Setor de Esporte e Lazer tem por finalidade, organizar e
dinamizar o esporte € o lazer para todas as faixas etirias e sexo, buscando a pritica de todas as
modalidades desta atividade através de estimulo aos mesmos. Secdo III. Das prerrogativas. Art. 11 - Sdo
prerrogativas do Conselho de Desenvolvimento Comunitério: a) Representar, perante a autoridade do
poder publico, os interesses da coletividade; b) Promover encontros, palestras, seminarios, debates e
cursos de interesse da comunidade; c) Eleger delegados para representar o conselho junto a Federagdes,
Centros e Organizagdes; d) Elaborar, discutir, votar, aprovar ou emendar seu proprio estatuto seu
regimento e suas normas internas; €) Realizar pesquisa e levantamentos de interesses do Conselho e da
coletividade; f) Assinar convénios, ajustes, acordos e contratos com o poder publico, institutos e
autarquias ou onde se fizerem necessarios. CAPITULO II. Da admissdo, Demisséo ¢ Excluséio de
associados. Art. 12 - Todas aquelas familias que residem nas proximidades de Boa Esperanga ¢ que direta
ou indiretamente freqiientarem esta comunidade, seja atraves da Igreja, da Escola, do Comércio ou por
outros, sdo automaticamente beneficirias das a¢des do Conselho. Art. 13 - Pode ingressar no Conselho,
todo o cidadfio que concorde com as disposigdes deste estatuto e que deseje contribuir para a consecugio
dos objetivos da sociedade, observado e disposto no artigo anterior. Art. 14 - A demisséo serd concedida a
pedido do associado, mediante a carta dirigida ao Presidente, ndo podendo ser negada, a nio ser para
averiguagfio de alguma pendéncia relativa ao associado que tenha ligagdo com o conselho. Art. 15-A
eliminagfio ser4 aplicada pela Diretoria ao associado que infringir qualquer disposigdo legal ou estatutéria,
depois do infrator ter sido notificado por escrito e for assegurado o amplo direito de defesa. §1°-0
atingido podera recorrer para a assembleia geral dentro do prazo de 30 (irinta) dias contados da data do
recebimento da notificagdo. § 2° - O recurso terd efeito suspensivo até a realizacdo da primeira
Assembleia Geral. § 3° - A eliminagfio considerar-se-4 definitiva se o associado n#o tiver recorrido da
penalidade, no prazo previsto no paragrafo 1° deste artigo. Art. 16— A exclusgio do associado ocorrera por
morte fisica, por incapacidade civil ndo suprida ou ainda por deixar de atender os requisitos exigidos para
a sua admissio ou permanéncia no Conselho. Pardgrafo nico — A exclusiio do associado s6 serd
admissivel havendo justa causa, obedecido o disposto no estatuto. Sendo este omisso, poderd também
ocorrer se for reconhecida a existéncia de motivos graves, em deliberagdio fundamentada, pela maioria
absoluta dos presentes & assembleia geral especificamente convocada para esse fim, assegurado o amplo
direito de defesa. CAPITULO III. Dos associados. Dos Direitos e Deveres. SECAO I Dos Associados.
Art. 17 — O quadro social do Conselho € constituido por um numero ilimitado de associados e composto
de: 1 Associados fundadores. II. Associados efetivos. III. Associados beneméritos. § 1° - Sdo
considerados associados fundadores, todos aqueles que subscrevem o Estatuto € a ata de fundagio do
Conselho, na data de sua constitui¢fio. § 2° - S&o associados efetivos todos que fazem parte ou vierem
fazer parte do mesmo, em fungfio de estarem inclusos nos requisitos previstos nos artigos 12 e 13 deste
Estatuto. § 3° - S#io considerados associados beneméritos aqueles que, em virtude de alguma atuagio
relevante que efetivamente contribuiu para o Conselho e seus objetivos por pura benevoléncia e caridade
foram agraciados pelos membros deste com esta homenagem. SECAO 1II. Dos Direitos e Deveres. Art. 18
_ Constituem direito dos associados: a) Apresentar sugestdes e oferecer colaboragdo aos dirigentes do
Conselho; b) Participar das atividades associadas; c¢) Votar e ser votado; d) Solicitar em Assembleia Geral
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S
esclarecimento a respeito da utilizagdo dos recursos financeiros do Consetho e dos atos Af; Jirciope
Conselho Fiscal; €) Apresentar pessoas da comunidade para a ampliag&o do quadro de 48§

_ Constituem deveres dos associados: a) Conhecer o estatuto do Conselho; b) Participatigdas-teu
assembleias para as quais forem convocados; ¢) Colaborar na realizagdo das atividades do Conselho.
CAPITULO IV. Da Organizagéo Administrativa. Segio 1. Da composig&o. Art. 20 — O Conselho de
Desenvolvimento compde —se de: a) Assembleia Geral; b) Diretoria; c) Conselho Fiscal. SECAO IL. Da
Assembleia Geral. Art. 21 — A Assembleia Geral é constituida pela totalidade dos associados e é o 6rgéo
soberano em suas deliberagdes, respeitadas as disposicBes deste estatuto. Art. 22 — A Assembleia Geral
sera ordindria ou extraordindria. Art. 23 — Cabe a Assembleia Geral Ordindria: a) Eleger e dar posse a
Diretoria e ao Conselho Fiscal, podendo também preencher cargos vagos ou criar cargos; b) Discutir e
aprovar Estatutos da Entidade; ¢) Discutir e aprovar a Programagdo Anual, o Plano de Aplicagdo de
Recursos, a Prestagdo de Contas do Exercicio findo e o Relatério Anual, acompanhado do parecer do
Conselho Fiscal. § 1° - As decises tomadas pela Assembleia Geral Ordinéria s6 terfo validade se
aprovadas pela maioria absoluta de seus membros em primeira convocagdo ou pela maioria simples,
decorridos trinta minutos da primeira convocag&o. § 2.° - A Assembleia Geral Ordindria ser4 convocada e
presidida pelo Presidente do Conselho de Desenvolvimento, com 0 minimo de 10 dias de antecedéncia,
mediante Edital afixado em locais publicos. § 3° - Assembleia Geral Ordindria ocorrerd uma vez por ano,
em primeira convocag@o, com presenga de metade mais um dos associados, ou em segunda convocagéo,
trinta minutos depois, com qualquer nimero. Art. 24 — Compete 3 Assembléia Geral Extraordinaria: a)
Deliberar sobre assuntos ndo previstos neste estatuto; b) Autorizar a alienagdo ou aquisicdo de bens
méveis e imoveis do Conselho e renunciar a direitos; ¢) Alterar o Estatuto; d) Destituir a Diretoria,
quando for o caso; €) Eleger substituto para compor a Diretoria nos casos previstos no Art. 28 deste
Estatuto; f) Deliberar e decidir sobre a extingdo do Conselho, obedecido o que dispde o Art. 46 deste
Estatuto. Paragrafo tnico — Para as deliberagdes a que s¢ referem as alineas “¢” e “d” € exigido o voto
concorde de 2/3 (dois tergos) dos presentes & Assembleia especialmente convocada para este fim, ndo
podendo ela deliberar, em primeira convocag#o, sem a maioria absoluta dos associados, ou com menos de
1/3 (um terco) nas convocagdes seguintes. Art. 25 — A Assembleia Geral Extraordindria seré convocada
pelo Presidente do Conselho, por 2/3 dos membros da Diretoria ou do Conselho Fiscal ou por 1/5 dos
associados em dia com as obrigagdes sociais, devendo ser convocada por Edital Publicado e afixado em
locais puiblicos com antecedéncia minima de 10 (dez) dias. § 1° - A Assembleia Geral Extraordinaria €
presidida pelo presidente do Conselho ou por seu substituto legal, sempre que se fizer necessério. § 2° -
Com a excegfio do caso previsto no Art. 24, Paragrafo unico deste Estatuto, as decisdes tomadas pela
Assembleia s6 terdo validade se aprovadas pela maioria absoluta, em primeira convocagdo ou pela
maioria simples de seus membros, decorridos trinta minutos da primeira convocagdo. Se¢do III. Da
Diretoria. Art. 26 — O Conselho de Desenvolvimento serd administrado por uma Diretoria, que € o érgéo
executivo e coordenador do mesmo, Composta de 07 (sete) membros efetivos, eleitos em Assembleia
Geral, por voto secreto ou por aclamac8o, para cargos de Presidente, Vice-presidente, 1° Secretério, 2°
Secretério, 1° Tesoureiro, 2° Tesoureiro e Diretor de Relagdes Piblicas, para cujo exercicio dos cargos
nfio receberfio qualquer remuneragdo. Art. 27 — A Diretoria devera ser composta de lideres adultos que
sejam residentes ¢ atuantes na comunidade e maiores de 18 (dezoito) anos, podendo ser de ambos 0s
sexos. § Unico — A diretoria deste Conselho devera ser renovada de 03 (trés) em 03 (trés) anos, podendo
todos os seus membros serem reeleitos até 05 (cinco) vezes, para quaisquer dos cargos. Art.28 — Em caso
de vacincia de qualquer cargo para o qual ndo haja substituto legal, caberd a Assembleia Geral
Extraordindria eleger um substituto. Pardgrafo Unico — A Diretoria, no todo ou parte, poderd ser
destituida por deciséo da Assembleia Geral, quando constatado desvirtuamento de suas fungdes. Art. 29 —
Compete a Diretoria nos diversos cargos: a) Cumprir e fazer cumprir este Estatuto e suas deliberag3es da
Assembleia geral; b) Elaborar e aprovar o Regimento Interno do Conselho, se os membros decidirem pela
confecgdo do mesmo; c) Aprovar o Regulamento de Pessoal, fixar o quadro de lotagdo dos funciondrios e
estabelecer os respectivos vencimentos e vantagens; d) Nomear representantes e correspondentes; e)
Deliberar sobre assuntos de interesse do Conselho. Art. 30 — Compete a0 Presidente: a) Representar o
Conselho, em juizo ou fora dele, ativa e passivamente, podendo delegar poderes a um ou mais
procuradores; b) Convocar e presidir as Assembleias Gerais Ordinarias e Extraordinérias e as reuniteg da
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Diretoria; ¢) Abrir, rubricar € encerrar 0$ livros do Conselho; d) Prover interinamente qualquErX
vier a vagar na diretoria desde que tenha a aprovagéo de 20% (vinte por cento) dos membros “%:g fio;
e) Autorizar despesas necessarias 4 manutencgio da sociedade; f) Promover o entrosamento entre os
membros da Diretoria, a fim de que as fungdes sejam desempenhadas satisfatoriamente; g) Resolver todos
0s casos omissos neste estatuto, levando ao conhecimento da Assembleia Geral; h) Receber, lere ton{ar
as providéncias cabiveis quanto as correspondéncias recebidas e assinar, junt'amente com 0 §eclzeténo,
toda a correspondéncia do Conselho; i) Administrar, juntamente com 0 tesoureiro € em consonancia com
o estatuto, os recursos financeiros do Conselho de Desenvolvimento e assinar, com 0 mesmo, todas as
requisicdes e cheques, bem como movimentar conta bancaria, convénios, coptratos, .empré.sti’n‘los e
demais papéis que importem em obrigagGes sociais; j) Apresentar nas Assembleias Gerais Ordinarias, 0
relatério dos trabalhos anuais realizados. Art. 31 — Ao vice-presidente compete: a) Substituir o presidente
em sua falta e impedimentos; b) Colaborar com o presidente em seus trabalhos. Art. 32 — Ao 1° Sec'retério
compete: a) Elaborar as correspondéncias € a documentagfo, tais como ata, cartas, oficios, comunicados,
convocagdes, etc; b) Ler as atas em reunides e assembleias; ¢) Assinar juntamente com 0 presidente, a
correspondéncia expedida; d) Conservar 0 livro de atas em dia e sem rasuras; ¢) Elaborar juntamente com
os demais membros da Diretoria, o relatério anual; f) Lavrar e assinar ata das reunides da Diretoria e das
Assembleias Gerais Ordinérias e Extraordinarias e elaborar documentos, como cartas, oficios,
comunicados e convocagdes; g) Dirigir os trabalhos da secretaria tendo a seu cargo os arquivos do
Conselho. Art. 33 — Ao 2° Secretrio compete: a) Substituir, quando necessario, 0 1° Secretério; b)
Auxiliar o 1° Secretario nas fungdes que a ele compete. Art. 34 — Ao 1° Tesoureiro compete: a) Assumir a
responsabilidade de movimentagdo financeira; b) Assinar, juntamente com O presidente, os cheques,
requisigdes, recibos e balancetes € movimentar contas ¢ demais papéis que importem em obrigac¢des
sociais; ¢) Apresentar boletim financeiro do conselho nas Assembleias Gerais ou quando se fizer
necessario. Art. 35 — Ao 2° Tesoureiro compete: a) Substituir, quando se fizer necessario, o 1° Tesoureiro;
b) Auxiliar o 1° Tesoureiro nas fungges que a ele compete. Art. 36 — Ao Diretor de Relagdes Publicas
compete: a) Manter intenso e permanente contato com os associados, conselhos co-irméos € todas as
demais entidades cujo intercAmbio de informagSes e experiéncias se faréo indispenséveis a que o
conselho alcance suas finalidades; b) Administrar os 6rgéos de divulgagio do Conselho; ¢) Manter
estreito contato com os érgdos de divulgagdo, jornal, radio, televisdo, principalmente com periédicos de
conselhos afins; d) Oportunizar a apresentaggo de atividades sécio-culturais, tais como: teatro, grupo de
musica, dangas folcléricas, slides etc.; €) Promover a realizagio de atividades esportivas e recreativas, tais
como: gincanas, torneios, campeonatos € outras promogdes; f) Facilitar a articulagdo € 0 intercdmbio dos
grupos esportivos, recreativos e culturais locais, com outros existentes a nivel municipal e regional. Art.
37 _ Os membros da Diretoria serfio responsabilizados civil e penalmente pela mé aplicacéo dos recursos
financeiros ou pelo desvio dos objetos do Conselho. Art. 38 — Devera haver total desvinculagéo dos bens
patrimoniais da entidade com os dos diretores e associados. Art. 39 — Perderd o mandato o membro da
diretoria que: a) Mudar-se de comunidade; b) Renunciar ao cargo; ¢) Abandonar o cargo; d) Deixar de
cumprir as obrigagdes para as quais tenha sido escolhido. Par4grafo Unico - A exceggio dos itens “a” € “b”
deste_artigo, todos os demais casos de perda de mandato, serdo declarados pela Assembleia Geral.
SECAO IV. Do Conselho Fiscal. Art. 40 — O conselho fiscal, 6rgdo fiscalizador do Conselho de
Desenvolvimento Comunitério de S8o Sebastido, serd composto por 06 (seis) membros, sendo 03 (trés)
membros efetivos e 03 (trés) membros suplentes, eleitos em Assembleia Geral, juntamente com a
Diretoria ¢ com mandato de 03 (trés) anos, podendo todos os seus membros serem reeleitos até 05 (cinco)
vezes, para quaisquer dos cargos. Art. 41 — Ao Conselho Fiscal compete: a) Acompanhar e fiscalizar as
agdes e a gestio financeira do Conselho de Desenvolvimento Comunitario de Boa Esperanga; b)
Examinar o balancete mensal de tesouraria, emitindo seu parecer sobre o mesmo, depois de conferir os
livros e demais documentos que se fizerem necessérios; ¢) Verificar e fiscalizar a boa aplicagéio do
dinheiro e demais recursos; d) Analisar, aprovar ou rejeitar as prestagbes de contas da diretoria,
examinando e aprovando a programagéo anual e 0 relatério, sugerindo alteragdes, se necessario, mediante
emissdo de pareceres; €) Solicitar & Diretoria, sempre que se fizerem necessarios, esclarecimentos e
documentos comprobatérios de receita e de despesa; f) Convocar a Assembleia Geral Extraordindria
sempre que ocorrerem motivos graves € urgentes. Par4grafo Unico — A Diretoria fica obrigada a fornecer

D
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ao Conselho Fiscal os subsidios necessarios ao fiel desempenho de suas atividades. A 42— R era
haver indicagfo precisa das vendas e do patriménio do Conselho de Desenvolvimento Comunits

Boa Esperanga. CAPITULO V. Do Processo Eleitoral. Art. 43 — A Diretoria e o Conselho Fiscal serdo
eleitos em Assembleia Geral, especialmente convocada para esse fim, podendo concorrer a cargos
eletivos todos aqueles maiores de 18 (dezoito) anos, que participarem da comunidade e que fizerem parte
deste Conselho. Paragrafo primeiro — Para concorrer aos diversos cargos da Diretoria e ao Conselho
Fiscal, serdo formados chapas que deverdo ser apresentadas, no minimo, com 30 (trinta) minutos de
antecedéncia do horario previsto para o inicio da Assembleia. Paragrafo segundo — Concorrerdo as
eleigdes, chapas de candidatos 2 Diretoria ¢ ao Conselho Fiscal, Independentes uma da outra,
considerando-se eleitas as que conquistarem a maior quantidades de votos dos presentes a Assembleia.
Parégrafo terceiro — Fica proibido a um candidato, concorrer a cargo eletivo em duas chapas ao mesmo
tempo, bem como n#o podera concorrer a cargo nas duas categorias, quais sejam, Diretoria € Conselho
Fiscal. Art. 44 — O voto seré direto e secreto e serd feito de cédulas fornecidas pelos mesérios que serdo
nomeados por aclamagio na prépria Assembleia para dirigirem as eleiges. § 1° - A contagem dos votos
devera ser feita pelos mesdrios que constituirem a mesa receptora, na presenga dos interessados. § 2°- A
posse da Diretoria e do Conselho Fiscal eleitos ocorrer4 na mesma Assembleia da eleicdo. CAPITULO
VL DAS FONTES DE RECURSOS PARA A SUA MANUTENCAO. Art. 45 — Constituem fontes de
recurso para a manutengio do Conselho dentre outras: a) As contribuigdes dos associados; b) As
subvencdes e doagdes; ¢) As rendas patrimoniais; d) As rendas dos bens moéveis e iméveis a ele
pertencentes. Pardgrafo Unico — O Conselho poders, mediante deliberagéo dos associados em assembleia
Geral, firmar convénios com entidades paraestatais, beneficentes e outras com vistas a angariar recursos
destinados & sua manutengao. CAPITULO VIL DA EXTINGAO DO CONSELHO E DESTINACAO DO
PATRIMONIO. Art.46 — Podera ocorrer a dissolugéo do Conselho, que s6 podera se dar por decisdo da
Assembleia Geral, especialmente convocada para tal fim, sendo necessério para a instalacdo damesma, a
presenca de 2/3 (dois tergos) dos membros do Conselho, em primeira convocagdo ¢, em segunda
convocagdo, 30 minutos depois, com a presenca de 1/3 (um tergo) dos mesmos, sendo necessario para a
aprovagdio da extingdio o voto concorde da metade mais um dos presentes. Paragrafo primeiro —
Ocorrendo a dissolugio, o remanescente de seu patrimdnio, se de origem publica, serd destinado a
entidade ptblica compativel com as finalidades do Conselho; se de origem particular, sera destinado &
Diocese da Igreja Catélica, responsével pela Comunidade de Boa Esperanca. Paragrafo segundo — Tanto
em um como no outro caso, o destinatério da(s) doagdo (Bes) sera designado pelos associados na propria
Assembleia que decidiu pela dissolvigéo do Conselho. CAPITULO VIIL. DAS DISPOSICOES GERAIS.
Art. 47 — E vedado a Diretoria, ao Conselho Fiscal e aos demais membros do Conselho, qualquer tipo de
manifestagdio, expressa ou tacita, de cunho politico-partidério, que utilize atividades desenvolvidas pelos
mesmos como forma de se fazer politica. Pardgrafo {inico — O membro da Diretoria ou do Conselho
Fiscal do Conselho de Desenvolvimento Comunitério de Boa Esperanca que tiver por intuito candidatar-
se a qualquer cargo eletivo, deverd afastar-se do cargo que ocupa no Conselho de Desenvolvimento, com
antecedéncia minima de 120 (cento e vinte) dias. Art. 48 — Os Associados ndo respondem, solidaria ou
subsidiariamente, pela obrigagdes sociais assumidas pelo Conselho de Desenvolvimento Comunitério de
Boa Esperanga. Conselho de Desenvolvimento Comunitirio de Boa Esperanca, Comunidade de Boa
Esperanga, Municipio de Conceigdo do Castelo, Estado do Espirito Santo, em vinte e cinco (25) de Julho
do ano de dois mil e vinte ¢ um (2021). Em seguida, passou-se para a segunda ordem do dia, para
deliberar sobre a Eleigdo da Nova Diretoria. Passando para a votag@o, ficou decidido, por unanimidade de
votos que a Diretoria passa a ser a seguinte: Presidente: Flavio Augusto Cola Rocha; Vice-presidente:
Francisco Carlos Sabino Costédio; 1°. Secretario: Jo#o Paulo Souza da Silva; 22. Secretdria: Izabel
Cristina Libanio; 1.° Tesoureiro: José Carlos Cassandri; 2.° Tesoureiro: José Antdénio Rocha Gongalves;
Diretor de Relagdes Piblicas: Humberto Antonio da Rocha. Conselho Fiscal-Efetivos: Osvaldo Bueno
Braga, Adimilson Sabino Costédio e Sidigrey Martins Libanio. Conselho Fiscal-Suplentes: Jorge Sabino,
Cleide Aparecida Sabino Costodio e Grazieli Libanio da Silva. Em seguida, passou-se para a terceira
ordem do dia, pala deliberar sobre o encerramento do livro manual n.° 01 onde foram dados os
encaminhamentos necessarios. Em seguida, passou-se para a quarta ordem do dia, pala deliberar sobrg os
Assuntos Gerais onde foram dados os encaminhamentos necessarios ao registro da ata da assembleia. Ao
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continuo e, como 0s presentes ndo tinham mais nada a deliberar, o presidentc? leu a at?;;g{” U-56¢
encerrada a presente Assembléia, da qual eu, Jodo Paulo Souza da Silva, primeiro secretanq, transcrevo
bem e fielmente para o livro de atas e vai assinada por mim, pelo presidente e pelos demais presentes.
Conselho de Desenvolvimento Comunitério de Boa Esperanca, Municipio de Conceigdo do Castelo,
estado do Espirito Santo, em vinte e cin de Julho do ano de dois mil e vinte € um (2021).

3-Jodio Paulo Souza da Silva..
4-Izabel Cristina Libanio .../ =¥

6-José Antonio Rocha Gonqalvew (
7-Humberto Antdnio da Rocha.. ¥,

8-Osvaldo Bueno Braga.... 5z,
9-Adimilson Sabino CostodioRd,L£¥Y.
10-Sidigrey Martips ¥ibj o%
11-Jorge Sabino...: 6L e .23

12-Cleide Aparecida’Sabino Costodio.C=* MA'=o A& IN Xo MR Lo A RS
13-Grazieli Libanio da Silva.) ... 3 Q... O Ya.-.\nw ..........................................................

Declaramos para os devidos fins de direito e demais que se fizerem necessérios, especialmente para fins
de registro desta ata junto ao Cartério de Registro Civil de Pessoas Juridicas da Comarca de Conceigéo do
Castelo (ES), que a presente ata digitada ¢ a transcrigdo fiel da ata constante do livro préoprio, de n.° 02
(dois), nas fls. de 01 (um) a 06 (seis).

Boa Esperanga, Concei¢do
vinte e um.

S, Em (25) vinte e cinco de Julho de (2021) dois mil e

FLAVIO AUGUSTO COLA ROCHA
, PRESIDENTE

1°. SECRETARIO

Cartério do 1° Oficio
CNPJ: 33.318.458/0001-42

Andreia Azevedo - Oficiala e Tabelid

Av. José Grilo N° 648, Sala 206, Tel: (28) 3547-1314
Conceicao do Castelo’ ES CEP: 29.370-000
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Cartério do 1° Oficio Registro Geral de Iméveis e Anexos da Comareca ¢

Conceicdo do Castelo
REGISTRO CIVIL DEPESSOAS JURIDICAS

do Castelo - ES- Tel.: (28) 3547-1314
PROTOCOLOQ: 457 - DATA DO REGISTRO: 14/09/2022
ATOSPRATICADOS: Livro A Averbagio n° 10 do Registro n° 59.
Egsum

PROC. DE DADOS: 1
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PODER JUDICIARIO DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO

SELO DIGITAL DE FISCALIZACAQ
023994.FLH2202.60904

MOL (Leis 4847/93,6670/01 Tab.3 Itens A IVIX) = RS 29036
NEPJ(Lei Compl. 257/02.307/04 ¢ Ato 139/05-CGJ-ES)= RS 29,12
ADESPES (Lei Compl. 595/2011)= RS 1445
NEMP (Lci Conpl. 386/2007)= RS 14 45
ARPEN(Lei Compl. 6.670/01 -ES e Ato TVES n°678/02)= RS 0,00
UNCAD (Lei Conpl. 366/2006)= RS 1445
SS RS 8,71
TAL= RS 371 ,54]

Consulte autenticidade em Www.tjes.jus.br

-4

Av.José Crilo, n°648, Ed. Imperial Center, 2° andar, Sala n°206, Centro, Co}%éiqgo

.f'[Andreia Azevedo

Cartério do 1° Oficio

Oficiala

CNPJ: 33.31 8.458/0001-42

Andreia Azevedo - Oficiala e Tabelia

Av. José rilo N° 648, Sala 206, Tel: (28) 3547.
3 s , Tel: -1314
Concaicédo do Castelo ES CEP: 29,370-000

Q

Conceigdo do Castelo
. REGISTRO CIVIL DEPESSOAS JURIDICAS
"+ Av.José Grilo. n°648, Ed. Imperial Center, 2° andar, Sala n°206, Centro, Conceigéo
KT do Castelo - ES- Tel.: (28) 3547-1314
PROTOCOLO: 458 - DATA DO REGISTRO: 14/09/2022
AT OS PRATICADOS: Livro A Averbagiio n°® 11 do Registro n° 59.
: ’ EEFEEE

.j\

PROC. DE DADOS: 1

PODER JUDICIARIO DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO
SELO DIGITAL DE FIS CALIZACAO

023994.FLH2202.00905

MOL (Leis 4847/93,6670/0] Tab.3 Itens [-AIV.IX) = RS 225.02'
UNEPJ (Lei Conpl. 257/02.307/04 e Ato 139/05-CGJ-ES)= RS 2255
ADESPES (Lei Compl. 595/2011)= RS 1121
UNEMP (Lei Conpl. 386/2007)= RS 1121
ARPEN(Lei Conpl. 6.670/01 - ES ¢ Ato TVES n° 678/02)= RS 0.00
UNCAD (Lei Conpl. 366/2006)= RS 1124
SS RS 6.75
TAL= RS 2879

i
. Cartério do 1° Oficio Registro Geral de Iméveis ¢ Anexos da Comar&@?@\

Consulte autenticidade em www.tjes.jus.br

Sulcan

f’ Andreia Azevedo
Oficiala

Cartério do 1° Oficio
CNPJ: 33.318.458/0001-42

com o identificador 33003500300036003A005000, Documento assin
4°, |l da Lei 14.063/2020.

-8r/autenticidade

ado digitalmente conforme art.



-

(o]

Autenticar documento em https://cmcc.splonline.com.br/autenticidade
com o identificador 33003500300036003A005000, Documento assinado digitalmente conforme art.

4°, 11 da Lei 14.063/2020.



REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA
pugp b COMPROVANTE DE INSCRIGAO E DE SITUAGAO | §{/07Recurm ™
39.289.426/0001-42 10/02/1994
MATRIZ CADASTRAL
NOME EMPRESARIAL
CONSELHO DE DESENVOLVIMENTO COM DE BOA ESPERANCA
TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) PORTE
Ll DEMAIS
CODIGO E DESCRIGAO DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
94.30-8-00 - Atividades de associagdes de defesa de direitos sociais
CODIGO E DESCRICAQD DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS
94.93-6-00 - Atividades de organizagdes associativas ligadas a cultura e a arte
94.99-5-00 - Atividades associativas ndo especificadas anteriormente
CODIGO E DESCRIGAO DA NATUREZA JURIDICA
399-9 - Associagdo Privada
LOGRADOURO NUMERG COMPLEMENTO
LOC BOA ESPERANCA SN HIRRRA,
CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
29.370-000 INTERIOR CONCEICAO DO CASTELO ES
ENDEREGCO ELETRONICO TELEFONE
ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)
SITUAGAO CADASTRAL DATA DA SITUAGAO CADASTRAL
ATIVA 07/07/2023
MOTIVO DE SITUAGCAO CADASTRAL
SITUAGAO ESPECIAL . DATA DA SITUAGAQ ESPECIAL
ek Ak k kb
Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n® 2.119, de 06 de dezembro de 2022.
Emitido no dia 16/02/2024 as 09:41:13 (data e hora de Brasilia). Pagina: 111

) Autenticar documento em https://cmcc.splonline.com.br/autenticidade
com o identificador 33003500300036003A005000, Documento assinado digitalmente conforme art.
4°, || da Lei 14.063/2020.




CADASTRO DE IMOVEIS RURAIS - CAFIR

COMPROVANTE DE INSCRIGAO E SITUACAO CADASTRAL - SIMPLIFICADO

DADOS DO IMOVEL

Receita Federal

ciB NOME DO IMOVEL AREA
1.173.142.7 SITIO BARRINHA 27,9 ha
LOCALIZAGAO

OUTROS MANFORTE FRIO

DISTRITO CEP

A 29370-000
MUNICIPIO UF
CONCEICAO DO CASTELO ES

SITUACAD CIB VINCULADO
ATIVO -

CODIGO DO IMOVEL NO INCRA
815020019151-0

DADOS DO TITULAR

CPF NOME

*169.947-** JOSINO COLA ROCHA

DADOS DOS CONDOMINOS .

CPF /CNPJ NOME PERCENTUAL
*169.947- JOSINO COLA ROCHA 50,0 %
672,157+ LUCIANO COLA ROCHA 50,0 %

[ CIB: 1173142 qd it docum RPN @B andd P e e hriadaiBersiia).

com o identificador 33003500300036003A005000, Documento assinado digitalmente conforme art.

40, |1 da Lei 14.063/2020.





