PREFEITURA DE
CONCEIGAO DO CASTELO

Estado do Espirito Santo

LEI N.° 2.881/2025

AUTORIZA A CONTRATAGAO DE SERVIDOR POR
TEMPO DETERMINADO PARA ATENDER AS
NECESSIDADES DE EXCEPCIONAL INTERESSE
PUBLICO, PARA O EXERCICIO FINANCEIRO DE
2026, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CONCEIGAO DO CASTELO, Estado do Espirito
Santo, no uso de suas atribuigdes legais. Fago saber que a Camara Municipal aprovou eu
sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Fica o Chefe do Poder Executivo Municipal autorizado a celebrar contrato
administrativo de Prestagdo de Servigos, em regime especial instituido por esta Lei, pelo
periodo correspondente a data da contratagdo até 31 de dezembro de 2026, para ocupar
as seguintes funges:

N° FUNCAO VAGAS
01 ADVOGADO 01
02 AGENTE ADMINISTRATIVO 05
03 AGENTE DE CREDITO 01
04 AJUDANTE DE MANUTENCAO E REPAROS 05
05 ALMOXARIFE 05
06 ARQUITETO E URBANISTA 01
07 ASSISTENTE SOCIAL 04
08 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 27
09 AUXILIAR DE FARMACIA 01
10 AUXILIAR DE SECRETARIA ESCOLAR 08
11 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 49
12 AUXILIAR ODONTOLOGICO - ESF 02
13 CALCETEIRO 02
14 CONTADOR 02
15 CUIDADOR SOCIAL 06
16 DENTISTA - ESF 03
17 EDUCADOR SOCIAL 01
18 ENFERMEIRO — ESF 05
19 ENFERMEIRO 20 HRS 01
20 ENGENHEIRO CIVIL 03
21 FARMACEUTICO 03
22 FATURISTA 01
23 GARI 12
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27 MOTORISTA 25
28 OPERADOR DE MAQUINAS 16
29 PEDREIRO 04
30 PSICOLOGO 01
31 RECEPCIONISTA 05
32 TECNICO AGRICOLA 02
33 TECNICO DE ENFERMAGEM 12
34 TECNICO EM RAIO X 02
35 TECNICO OU AUXILIAR DE ENFERMAGEM - ESF 05
36 TRABALHADOR BRACAL 13

§ 1° A contratagédo é para atender as necessidades temporarias da Administragéo
Municipal.

§ 2° A contratagao tera o prazo de vigéncia contado da data da contratagéo até 31
de dezembro de 2026.

§ 3° E vedado, sob pena de responsabilidade administrativa e a consequente
nulidade do ato:

I- Desviar da fungao o profissional contratado;
lI- Contratar servidor publico, Federal, Estadual ou Municipal, exceto nos casos de
acumulagao legal de cargos publicos permitidos em Lei.

Art. 2° A remuneragdo do contratado na forma desta Lei respeitara ao que for
definido pela legislagdo prépria municipal para o cargo de mesmas atribuigbes e
complexidade constantes da estrutura administrativa do Municipio, ndo se equiparando a
quaisquer cargos da estrutura administrativa do municipio para qualquer outro fim.

Art. 3° O contratado na forma desta Lei exercera suas atividades diarias de acordo
com as atribuicdes previstas para o0 mesmo cargo da estrutura administrativa do
Municipio.

Art. 4° O contratado, nos termos desta Lei, exercera suas atividades em horario ou
escala determinado no contrato e/ou atos administrativos proprios, de acordo com a
necessidade da Administragao.

Art. 5° O Contratado na forma desta Lei, estd sujeito aos mesmos deveres,
proibicdes e responsabilidades vigentes para os Servidores Publicos Municipais,
estabelecidos no Estatuto dos Servidores Publicos Municipais, além do previsto no
respectivamente Contrato.

Art. 6° O Contrato Administrativo para prestacdo de servigos podera ser rescindido
antecipadamente nos seguintes casos.

I- Por conveniéncia da Administragédo Publica;
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IV- Com o término do Processo Seletivo Simplificado vigente.
Art. 7° Assegura-se ao Contratado na forma desta Lei, os seguintes direitos:

| - Décimo-terceiro vencimento com base na remuneragao integral;

Il - Recebimento de indenizagdo de férias com pelo menos um tergo do
salario normal;

lll - Salario Familia para seus dependentes, na mesma forma prevista para
o Servidor Publico Municipal;

IV - Repouso semanal remunerado preferencialmente aos
domingos;

V - Adicional noturno, de insalubridade e de periculosidade, quando
for o caso;

VI - Auséncia remunerada ao servigo por cinco dias consecutivos em caso
de casamento e também por cinco dias consecutivos em caso de falecimento de
cOnjuge, companheiro, pais, filhos e irmao.

VIl - Auséncia remunerada ao servigo por no maximo 05 (cinco) dias
consecutivos para acompanhar o filho, menor de 04 (quatro) anos de idade,
exclusivamente em caso de internagdo hospitalar e no periodo correspondente ao da
internagdo, devidamente comprovado por atestado médico e laudo social, assim como
o comprovante de internagéo hospitalar, constando a data de inicio e fim da internagéo.

VIl — O Servidor Publico tera direito, pelo nascimento ou adogéo de filhos,
na Licenca Paternidade de 20 (vinte) dias consecutivos.

§ 1° Considerando a natureza da contratagdo temporaria com periodo
inferior a um ano, o contratado na forma desta Lei ndo gozara suas férias anualmente.
Entretanto, por ocasido da rescisdo do contrato, o 13° salario e as férias serdo pagos
de forma indenizatéria e proporcionalmente ao tempo efetivamente trabalhado.

§ 2° Os direitos garantidos aos servidores efetivos do Municipio, n&o
previstos nesta lei, ndo serdo estendidos ao servidor contratado, por se tratar de regime
diverso.

Art. 8° Fica assegurado aos contratados na forma desta Lei os direitos
previdenciarios estabelecidos pelo Regime Geral da Previdéncia Social.

§ 1° O contratado e o contratante recolherdo ao Instituto Nacional de Seguro
Social (INSS) as contribuicbes Previdenciarias respectivas, na forma da legislagéo
Federal especifica.

§ 2° O tempo de servigo prestado em virtude da contratagdo, nos termos desta
Lei, sera contado para todos os efeitos previstos em lei.

Art. 9° O recrutamento de pessoal a ser contratado nos termos da presente lei,
obedecera a existéncia e o resultado final de Processo Seletivo, caso esteja em curso,
itadaatistade contratacao:
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Art. 11. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Prefeitura Municipal do Conceigdo do Castelo-ES, em 25 de novembro de 2025.
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Prefeito Municipa
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SANCAO

Eu VALBER DE VARGAS FERREIRA, Prefeito de Conceigdo do Castelo Estado do
Espirito Santo, no uso de minhas atribuigdes legais, e nos termos previstos no artigo
42 da Lei Organica Municipal, SANCIONO para todos os fins de direito e que se
fizerem necessarios 0 PROJETO DE LEI N.° 122/2025 de autoria do Poder Executivo
Municipal e aprovado pela Camara Municipal na data de 18 de novembro de 2025,
atribuindo — a como LEI n.° 2.881/2025.

Gabinete do Prefeito de Conceigao do Castelo / ES, 25 de novembro de 2025.

Prefeito Municipal

Autenticar documento em https://cmcc.splonline.com.br/autenticidade
com o identificador 320033003900370037003A00540052004100, Documento assinado digitalmente
conforme art. 4°, Il da Lei 14.063/2020.
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