PREFEITURA MUNICIPAL
CONCEICAQ DO CASTELO - ES
www.conceicaodocastelo.es.gov.br

Conceigéo do Castelo — ES, 02 de maio de 2022.

OF. GAB/PMCC n°. 083/2022.

Assunto: Encaminhamento de Projeto de Lei para apreciagao e aprovagao.

Exm®. Sr°. Presidente,

Vimos por meio deste, ENCAMINHAR a V. Ex®. o Projeto de Lei, conforme

detalhamento abaixo, para apreciagao e aprovagao.

PROJETO DE LEI N°. 033/2022 — AUTORIZA A CONTRATAGAO DE SERVIDOR
POR TEMPO DETERMINADO PARA ATENDER AS NECESSIDADES DE
EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO, PARA O EXERCICIO FINANCEIRO DE
2022, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

Sem mais para o momento,

CHRISTIANO SPADETTO
Prefeito

Ao Excelentissimo Senhor:
SAULO MARETO
Presidente da Camara de Vereadores de Conceicao do Castelo - ES

Processo: 8421/2022

Tipo: Projeto de Lei Executivo: 33/2022

Area do Processo: Legislativa

Data e Hora: 02/05/2022 10:51:28

Procedéncia: Christiano Spadetto - Prefeito Municipal
Assunto: Autoriza a contratagdo de Servidor por tempo
determinado para atender as necessidades de excepcional
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PREFEITURA

Estado do Espirito Santo

JUSTIFICATIVA

PROJETO DE LEI N°. 033/2022

Sr. Presidente,

Srs. Vereadores,

O presente Projeto de Lei trata de autorizagéo legislativa para contratagéo
de servidor para atender as necessidades temporarias da Administragéo Publica
Municipal, no oferecimento dos servigos publicos essenciais de extrema
importancia e interesse publico para o exercicio de 2022, notadamente no

adequado atendimento educacional aos alunos da rede municipal de ensino.

Segundo aduz o Secretario Municipal de Educacéo, a necessidade das
contratagdes pretendidas justifica-se em casos de afastamentos e
licenciamentos de titulares do cargo de auxiliar de sala, previstos em lei, aumento
da demanda de alunos das creches e no atendimento aos alunos com
deficiéncia, transtornos  globais do  desenvolvimento e @ altas

habilidades/superlotagao.

Insere-se entre as fungdes dos auxiliares de sala a participagédo em
atividades desenvolvidas pelo professor, em sala de aula ou fora dela; integragao
com o professor e criancas; participagao em reunides pedagoégicas e de grupos
de estudo; seguir a orientacdo da Supervisdo da Unidade Educativa; orientar
para que a crianga adquira habitos de higiene; auxiliar na elaboracdo de
materiais pedagdgicos (jogos, materiais de sucata, e outros); promover
ambiente e de respeito mutuo e cooperacdo, entre ascriangas e demais
profissionais da Unidade Educativa, proporcionando o cuidado e educagéo;
atender as criangas respeitando a fase em que estédo vivendo; interessar- se e
entender a proposta da Educacgao Infantil e/ou Educagao Especial, da Rede
Municipal de Conceig¢ao do Castelo; Participar das formacoes propostas pela
Secretaria Municipal de Educacéo; atender as solicitagdes das criangas; auxiliar

na adaptacdo das novas criangas;, comunicar ao professor e ao Diretor,
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anormalidades no processo de trabalho; zelar pela guarda de materiais e

equipamentos de trabalho; Participar ativamente, no processo de adaptagao
das criangas e atendendo as suas necessidades; participar do processo de
integracdo da unidade educativa, familia e comunidade; desenvolver habitos
de higiene, junto a crianga; atender as necessidades de Medicina,Higiene e
Seguranga do trabalho; conhecer o processo de desenvolvimento da crianga
mantendo-se atualizado, através de leituras, encontros pedagogicos, formagao
continuada em servico, seminarios e outros eventos; comunicar ao professor e
ou/direcdo situagdes que requeiram atencéo especial; atender os alunos em
horario de entrada e saida da escola, e intervalos de aulas (recreio); propiciar

brincadeiras e aprendizagens orientadas pelo professor:

Também estdo entre as atribuicdes dos auxiliaries de sala o auxilio aos
professores em aula, nas solicitagdes de materiais escolares ou de assisténcia
aos alunos: manter a direcdo informada sobre a conduta dos alunos,
comunicando ocorréncias e eventuais enfermidades, bem como, atender as
solicitacbes da dire¢do e professores pertinentes ao trabalho pedagdgico e ainda

realizar outras atividades correlatas.

Atualmente, a rede municipal de Educacdo de Concei¢do do Castelo, tern
como limite de contratagdo 15 (quinze) auxiliares de sala e outros 05 auxiliares
efetivos, para attender a um publico de aproximadamente 285 criangas da faixa
etaria de creche e mais 33 criangas da educagédo especial da rede municipal,
motivo pelo qual o numero de contratagdes torna-se insuficiente, necessitando

de estagiarios para suprir a demanda.

Por fim, ressalta o Secretario Competente, que a formagéo de turmas e
relacdo de aluno/funcionario segue a Resolugéo do Conselho Estadual n®
3777/2014, no art. 132, paragrafo 4°, da seguinte forma: a) criangas com menos
de 1 ano de idade: 6 criancas por professor/cuidador; b)Criangas com 1 ano de
idade: 10 criancas por professor/cuidador; c) criangas de 2 anos de idade: 13
criangas por professor/cuidador; d) criangas com 3 anos de idade: 15 criangas
por professor/cuidador e e) Criangas com idade de 4 e 5 anos: 20 criangas por

professor.
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E cedigo que a regra é a investidura em cargo publico através de concurso
publico de provas e de provas e titulos, em cumprimento rigoroso dos termos da
Constituicdo Federal, que exige o provimento de cargos publicos se déem apos
aprovag&o em concurso publico de provas e de provas e titulos, nos termos do

art. 37, ll, da Constituigao Federal.

O Permissivo Constitucional, que reconhecidamente representa excegéo
a regra mas que néo deixa de constituir-se um permissivo, exige a presenca dos
seguintes requisitos: excepcional interesse publico, temporariedade da

contratagdo e hipoteses expressamente previstas em lei.

E preciso frisar, finalmente, que sera observada a ordem de classificagao

em processo seletivo, acaso existente.

Desta forma, diante do excepcional interesse publico, tendo em vista a
iminente necessidade de dar prosseguimento aos trabalhos e dar continuidade
a prestacdo dos servicos publicos municipais em observancia aos Principios
Constitucionais da Efetividade e Continuidade dos Servigcos Publicos,

apresentamos o presente Projeto de Lei para apreciagdo dos Nobres Edis.

Sendo o que temos a informar, apresentamos protestos de elevada estima

e distinta consideracao.

Atenciosamente,

CHRISTIANO SPADETTO

Prefeito de Conceigdo do Castelo-ES
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PROJETO DE LEI N° 033/2022

AUTORIZA A CONTRATAGAO DE
SERVIDOR POR TEMPO
DETERMINADO PARA ATENDER AS
NECESSIDADES DE EXCEPCIONAL
INTERESSE PUBLICO, PARA O
EXERCICIO FINANCEIRO DE 2022, E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO DE CONCEIGAO DO CASTELO, Estado do
Espirito Santo, no uso de suas atribuicdes, faz saber que a Cadmara aprovou e
eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Fica o Chefe do Poder Executivo Municipal autorizado a
celebrar contrato administrativo de Prestagao de Servigos, em regime especial
instituido por esta Lei, pelo periodo correspondente a data da contratagéo até 31
de dezembro de 2022, para ocupar as seguintes fungdes:

N° FUNCAO VAGAS
1 Auxiliar de Sala 10

§ 1° A contratagdo é para atender as necessidades temporarias da
Administracdo Municipal de Educacao.

§ 2° A contratacdo terd o prazo de vigéncia contado da data da
contratacdo até 31 de dezembro de 2022.

§ 3° E vedado, sob pena de responsabilidade administrativa e
a consequente nulidade do ato:

| - Desviar da fungéo o profissional contratado;

Il - Contratar servidor publico, Federal, Estadual ou Municipal,
exceto nos casos de acumulagao legal de cargos publicos permitidos em Lei.

Art. 2° A remuneracgéo do contratado na forma desta Lei respeitara
ao que for definido pela legislagdo propria municipal para o cargo de mesmas
atribuicoes e complexidade constantes da estrutura administrativa do Municipio,
nao se equiparando a quaisquer cargos da estrutura administrativa do municipio

ara qualquer outro fim.
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Art. 3° O contratado na forma desta Lei exercera suas atividades
diarias de acordo com as atribuigdes previstas para o mesmo cargo da estrutura
administrativa do Municipio.

Art. 4° O contratado, nos termos desta Lei, exercera suas
atividades em horario ou escala determinado no contrato efou atos
administrativos proprios, de acordo com a necessidade da Administragao.

Art. 5° O Contratado na forma desta Lei, esta sujeito aos mesmos
deveres, proibicdes e responsabilidades vigentes para os Servidores Publicos
Municipais, estabelecidos no Estatuto dos Servidores Publicos Municipais, além
do previsto no respectivamente Contrato.

Art. 6° O Contrato Administrativo para prestacéo de servigos
podera ser rescindido antecipadamente nos seguintes casos.

| - Por conveniéncia da Administragao Publica;

I - Quando o contratado incorrer em qualquer falta
disciplinar prevista no Estatuto dos Servidores Publicos Municipais;

Il - A pedido do Contratado;
IV - Com o término do Processo Seletivo Simplificado vigente.

Art. 7° Assegura-se ao Contratado na forma desta Lei, os seguintes
direitos:

| - Décimo-terceiro vencimento com base na remuneracao integral;

Il - Recebimento de indenizagao de férias com pelo menos um tergo
do salario normal;

Il - Salario Familia para seus dependentes, na mesma forma
prevista para o Servidor Publico Municipal;

IV - Repouso semanal remunerado preferencialmente aos
domingos;

V - Adicional noturno, de insalubridade e de periculosidade, quando
for o caso;

VI - Auséncia remunerada ao servigo por cinco dias consecutivos
em caso de casamento e também por cinco dias consecutivos em caso de
falecimento de cénjuge, companheiro, pais, filhos e irmao.

VIl - Auséncia remunerada ao servigo por no maximo 05 (cinco)
dias consecutivos para acompanhar o filho, menor de 04 (quatro) anos de idade,
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exclusivamente em caso de internagdo hospitalar e no periodo correspondente
ao da internagéo, devidamente comprovado por atestado médico e laudo social,
assim como o comprovante de internag@o hospitalar, constando a data de inicio
e fim da internagao.

VIl — O Servidor Publico tera direito, pelo nascimento ou adogao
de filhos, na Licenga Paternidade de 20 (vinte) dias consecutivos.

§ 1° Considerando a natureza da contratagdo temporaria com
periodo inferior a um ano, o contratado na forma desta Lei ndo gozara suas férias
anualmente. Entretanto, por ocasido da rescisdo do contrato, o 13° salario e as
férias serdo pagos de forma indenizatéria e proporcionalmente ao tempo
efetivamente trabalhado.

§ 2° Os direitos garantidos aos servidores efetivos do Municipio,
néo previstos nesta lei, ndo serdo estendidos ao servidor contratado, por se tratar
de regime diverso.

Art. 8° Fica assegurado aos contratados na forma desta Lei os
direitos previdenciarios estabelecidos pelo Regime Geral da Previdéncia Social.

§ 1° O contratado e o contratante recolherdo ao Instituto Nacional
de Seguro Social (INSS) as contribuigdes Previdenciarias respectivas, na forma
da legislagédo Federal especifica.

§ 2° O tempo de servigo prestado em virtude da contratagao, nos
termos desta Lei, sera contado para todos os efeitos previstos em lei.

Art. 9° O recrutamento de pessoal a ser contratado nos termos da
presente lei, obedecera a existéncia e o resultado final de Processo Seletivo,
caso esteja em curso, respeitada a lista de contratagao.

Art. 10 As despesas decorrentes das contratagdes previstas nesta
Lei, correrdo a conta do orgamento do municipio, exercicio 2022.

Art. 11 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Conceigdo do Castelo-ES, 02 de maio de 2022.

CHRISTIAKO SPADETTO
Prefeito de Conceigdo do Castelo - ES
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ESTIMATIVA DO IMPACTO ORGAMENTARIO-FINANCEIRO
(Lei Complementar n°® 101 de 04 de maio de 2000)

DISPOE SOBRE A ESTIMATIVA DO IMPACTO
ORGAMENTARIO E FINANCEIRO EM CUMPRIMENTO
AO ESTABELECIDO NOS ARTIGOS 15, 16, 17 E 21
DA LEI COMPLEMETAR n° 101/2000, REFERENTE A
CONTRATAGAO TEMPORARIA DE AUXILIARES DE
SALA NA SECRETARIA DE EDUCAGAO PELO
MUNICIPIO DE CONCEIGAO DO CASTELO.

CONSIDERANDO que os atos de criagdo ou aumento de despesa deverao
estar sempre acompanhados da estimativa do impacto orgamentario-financeiro, na forma de que
tratam os art. 16 e 17 da Lei Complementar n° 101/00 (Lei de Responsabilidade Fiscal),

CONSIDERANDO que qualquer aumento de despesa requer adequagao
orcamentario-financeira com a lei orgamentaria e com as metas de resultados fiscais previstas na lei

de diretrizes orgamentarias,

CONSIDERANDO que podera ser irregular, ndo autorizada e lesiva ao
patriménio publico a geracéo de despesa que ndo atenda as condigbes da Lei de Responsabilidade

Fiscal, acarretando maiores responsabilidades para o ordenador de despesas da unidade gestora,

CONSIDERANDO a contratacédo temporaria de dez (10) auxiliares de sala
para atender as necessidades das Unidades de Educacé&o Infantil vinculadas a Secretaria Municipal

de Educacio, salario R$ 1.756,19 (mil, setecentos e cinquenta e seis reais e dezenove centavos),

O presente relatério de impacto visa atender ao disposto na Constituicao
Federal (Art. 169) e Lei Complementar n® 101/00 (Art's. 16 e 17), no que se refere a concessao de

beneficio e assungdo de despesa de carater continuado, respectivamente.
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Segue memoria de calculo dos impactos:

Exercicio de 2022

e Valor Valor total 13° 1/3 23 %

Especificagdo Mensal no Ano Salario Feérias INSS Tatal Sl
Auxiliar de Sala - (10) | 17.561,90 | 140.495,20 | 17.561,90 | 5.853,97 | 37.699,55 | 201 .610,61
SOMA 17.561,90 | 140.495,20 | 17.561,90 | 5.853,97 | 37.699,55 | 201.610,61

*Valores calculados contados a partir de Maio de 2022.
Exercicio de 2023
—_ Valor Valor 13° 1/3 23 %

ESpeCiicagsHo Mensal | Anual | Sslddo | Ferms | [Nss | 7ol Ge
Auxiliar de Sala - (10) | 17.561,90 | 210.742,80 | 17.561,90 | 5.853,97 | 53.856,49 288.015,16
SOMA 17.561,90 | 210.742,80 | 17.561,90 | 5.853,97 | 53.856,49 | 288.015,16

Exercicio de 2024
e Valor Valor 13° 1/3 23 %

Especificagao Mensal Anual Salario Férias INSS Total Geral
Auxiliar de Sala - (10) | 17.561,90 | 210.742,80 | 17.561,90 | 5.853,97 | 53.856,49 288.015,16
SOMA 17.561,90 | 210.742,80 | 17.561,90 | 5.853,97 | 53.856,49 | 288.015,16

ESTIMATIVA DE GASTOS
Discriminativo Exercicio Exercicio Exercicio Origem dos
2022 2023 2024 Recursos
Vencimentos e Rec.
Encargos Sociais 201.610,61 288.015,16 288.015,16 Ordinarios

ADEQUAGAO ORGAMENTARIA

PLANO PLURIANUAL
(X) Adequada
() Inadequada

A Despesa objeto do presente estudo esta
compativel com o PPA.

LEI DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
(X) Adequada
( ) Inadequada

E compativel com as metas estabelecidas
na Lei de Diretrizes Orgamentarias para
exercicio financeiro de 2022

LEI ORCAMENTARIA ANUAL
(X) Adequada
( ) Inadequada

rubricas:

Existe Dotagdo Orgamentaria prevista na
Lei Orgamentaria Anual para atender as
despesas decorrentes nas seguintes

31901100000 e 31901300000
Fonte de Recursos: Recursos Ordinarios

T IderAHientikar do3fecal T DM@ MR ¢oNDr/autenticidade
com o identificador 32003200350033003A005000, Documento assinado digitalmente conforme MP n°
2.200-2/2001, que institui a Infra-estrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP - Brasil.




e PREFEITURA MUNICIPAL DE CONCEIGAO DO CASTELO
ESTADO DO ESPIRITO SANTO

A correta interpretagcao do Art.16 da Lei de Responsabilidade Fiscal esta na

expressdo aumento de despesa disposta no seu caput — in verbis.

Art.16. A criagdo, expansdo ou aperfeicoamento de agéo
governamental que acarreta aumento de despesa sera
acompanhada de:

|- estimativa do impacto orgamentario no exercicio em que
deva entrar em vigor e nos subseqlientes;

Il- declaragdo do ordenador de despesa de que o aumento
tem adequacdo orgamentaria e financeira com a lei
orgamentaria anual e compatibilidade com o plano plurianual

e com a lei de diretrizes orgamentarias.

Conceigdo do Castelo - ES, 05 de Abril de 2022.

Talita Casagrande Lachini
Contadora

Christiafio Spadetto
Prefeito Municipal
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