PREFEITURA MUNICIPAL
CONCEICAO DO CASTELO - ES
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Conceicéo do Castelo — ES, 04 de janeiro de 2022.

OF. GAB/PMCC n°. 011/2022.

Assunto: Encaminhamento de Projeto de Lei para apreciagao e aprovacao.

Exm®. Sr°. Presidente,

Vimos por meio deste, ENCAMINHAR a V. Ex®. o Projeto de Lei, conforme

detalhamento abaixo, para apreciacao e aprovacao.

PROJETO DE LEI N° 004/2022 — AUTORIZA A CONTRATACAO DE
SERVIDORES POR PRAZO DETERMINADO, EM REGIME DE DESIGNACAO
TEMPORARIA PARA ATENDER AS NECESSIDADES EXCEPCIONAIS DA REDE
PUBLICA MUNICIPAL DE ENSINO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS .

Sem mais para o momento,

CHRIS O SPADETTO
Prefeito

Ao Excelentissimo Senhor:

SAULO MARETO

Presidente da Camar
Processo: 8251/2022
Tipo: Projeto de Lei Executivo: 4/2022
Area do Processo: Legislativa
Data e Hora: 05/01/2022 09:43:40
Procedéncia: Christiano Spadetto - Prefeito Municipal
Assunto: Autoriza a contratagado de servidores por prazo
determinado, em regime de designacao temporaria para
atender as necessidades excepcionais da Rede Publica
Municipal de Ensino e da cutras providéncias.
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MENSAGEM AO

PROJETO DE LEI N° 04/2022

Sr. Presidente,
Srs. Vereadores,

O presente Projeto de Lei visa a autorizagdo para celebrar contrato
administrativo de prestacdo de servico com até 133 (cento e trinta e ftrés)
Profissionais do Magistério: sendo 08 (oito) Professores de Atendimento
Educacional Especializado; 10 (dez) Técnicos Educacionais; 60 (sessenta)
Professores dos anos iniciais do ensino fundamental; 30 (trinta) Professores de
Educacdo Infantil; 10 (dez) Professores de educagdo especial e 15 (quinze)
Auxiliares de Sala, durante o ano letivo de 2022, em carater excepcional de regime
de designacdo temporaria, para atender as necessidades da Rede Publica Municipal
de Educacdo, nos casos de afastamento e vacancia, entre outras previstas no
Estatuto do Magistério Publico Municipal, bem como, quando nao preenchidas vagas

através da oferta de extensado de carga horaria aos Professores Efetivos.

A Constituicdo Federal de 1988 estabelece, em seu art. 205 que a educagao,
direito de todos e dever do Estado, tendo por objetivo o pleno desenvolvimento da
pessoa, seu preparo para o exercicio da cidadania e sua qualificagao para o

trabalho.

Segundo o art. 211, § 2° da nossa Carta Magna, os Municipios atuarao
prioritariamente no ensino fundamental e na educacao infanti. Com isso, 0s
Municipios sao responsaveis por fornecer a educagdo de base, qual seja, creches
(até 3 anos), pré-escolas (educagéo infantil; 4 e 5 anos) e o ensino fundamental (de

7 a 14 anos).

Tendo em vista a importancia da Educagao na formagao do individuo, bem

omo o dever constitucional da Administragdo Publica em assegurar o seu devido
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acesso aos municipes, encaminhamos a presente proposicao para a devida

apreciacéo e aprovacgao desta Augusta Casa de Leis.

Conceicéo do Castelo-ES 04 de janeiro de 2022.

Prefeito de Conceigao do Castelo
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PROJETO DE LEI N° 04/2022

AUTORIZA A CONTRATAGAO DE
SERVIDORES POR PRAZO
DETERMINADO, EM REGIME DE
DESIGNACAO TEMPORARIA PARA
ATENDER AS NECESSIDADES
EXCEPCIONAIS DA REDE PUBLICA
MUNICIPAL DE ENSINO E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO DE CONCEICAO DO CASTELO, ESTADO DO ESPIRITO
SANTO, no uso de suas atribuicées: Faz saber que a Camara aprovou e eu
sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a celebrar contrato
administrativo de prestacdo de servico com até 133 (cento e trinta e trés)
Profissionais do Magistério: sendo 08 (oito) Professores de Atendimento
Educacional Especializado; 10 (dez) Técnicos Educacionais; 60 (sessenta)
Professores dos anos iniciais do ensino fundamental; 30 (irinta) Professores
de Educagao Infantil; 10 (dez) Professores de educag@o especial e 15
(quinze) Auxiliares de Sala, durante o ano letivo de 2022, em carater
excepcional de regime de designacdo temporaria, para atender as
necessidades da Rede Publica Municipal de Educagéo, nos casos de
afastamento e vacancia, entre outras previstas no Estatuto do Magistério
Publico Municipal, bem como, quando n&o preenchidas vagas através da
oferta de extens&o de carga horaria aos Professores Efetivos.

§ 1° As contratagbes terdo duracdo conforme o periodo do ano letivo,
compreendido entre 31 de janeiro de 2022 a 22 de dezembro de 2022.

§ 2° E vedado, sob pena de responsabilidade administrativa e consequente
nulidade do ato, a autoridade que:

| - Desviar da fungdo a pessoa contratada;

Il - Contratar servidor publico federal, estadual e municipal, exceto nos casos
de acumulacéo legal de cargos publicos previstos em lei.
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Art. 2° A remuneracdo dos contratados, na forma desta lei, respeitara os
niveis e referéncias iniciais de vencimento dispostas no Plano de Carreira e
Vencimentos do Magistério Publico Municipal vigente para os cargos e
funcoes iguais e/ou assemelhadas.

Art. 3° O contratado, na forma desta lei, esta sujeito aos mesmos deveres,
proibicées e responsabilidades vigentes para servidores publicos municipais
em exercicio efetivo.

Art. 4° O contrato administrativo por tempo determinado, na forma desta lei,
podera ser rescindido antecipadamente nos seguintes casos:

| - Por conveniéncia da Administragdo Publica Municipal;

Il - Quando o contratado incorrer em qualquer falta disciplinar prevista em lei;
[Il - A pedido do contratado.

Art. 5° Assegura-se aos contratados, na forma desta lei, os devidos direitos e
vantagens:

| - Contagem, para efeito de aposentadoria, do tempo de servigo prestado
nesta condic&o, caso venha a exercer cargo publico;

Il - Férias remuneradas a razéo de 1/12 (um doze avos) por més trabalhado a
titulo de designacéo temporaria, se igual ou superior a 30 (trinta) dias;

Il - Décimo terceiro vencimento, proporcional ao tempo de servigo prestado a
titulo de Resignacéo temporaria, se igual ou superior a 30 (trinta) dias;

IV - Salario-familia para seus dependentes, na mesma forma prevista para o
servidor municipal em exercicio efetivo;

\V - Assisténcia médica e social, na forma prevista em lei, para o servidor
publico municipal efetivo.

Paragrafo Unico. Na resciséo do contrato, seja qual for o periodo, o décimo
terceiro salario e as férias néo recebidas serdo pagos proporcionalmente ao
tempo efetivamente trabalhado.

Art. 6° Asseguram-se aos contratados, na forma desta lei, os direitos
previdenciarios estabelecidos pelo Regime da Previdéncia Social.

Art. 7° A selecgao e contratagdo do pessoal s ser contratado em regime de
designacdo temporaria, nos termos desta lei, proceder-se-a mediante
processo seletivo, conforme previsto no § 1°, do art. 25, da Lei Complementar
n° 010/2002 (Estatuto do Magistério Publico Municipal).

Art. 8° As despesas decorrentes das contratagdes prevista nesta lei correrao
por conta dos recursos do Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educacgao
Basica (FUNDEB), respeitando-se os critérios estabelecidos na Lei n°
11.429/2001 efou, quando excepcionalmente necessario, por conta de
recursos préprios do Tesouro Municipal, através do MDE.
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Art. 9° Esta lei entra em vigor na data de sua publicacéo, revogadas as
disposicées em contrario.

Conceicéo do Castelo, ES, 04 de janeiro de 2022.

CHRISTIANO SPADETTO
Prefeito Municipal
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ESTIMATIVA DO IMPACTO ORCAMENTARIO-FINANCEIRO
(Lei Complementar n° 101 de 04 de maio de 2000)

DISPOE SOBRE A ESTIMATIVA DO IMPACTO
ORCAMENTARIO E FINANCEIRO EM CUMPRIMENTO
AO ESTABELECIDO NOS ARTIGOS 15, 16, 17 E 21
DA LEI COMPLEMENTAR N° 101/2000, REFERENTE
A CONTRATACAO DE SERVIDOR POR TEMPO
DETERMINADO PARA ATENDER AS
NECESSIDADES EXCEPCIONAIS DA  REDE
MUNICIPAL DE ENSINO.

CONSIDERANDO que os atos de criagdo ou aumento de despesa deverao
estar sempre acompanhados da estimativa do impacto orcamentario-financeiro, na forma de que

tratam os art. 16 e 17 da Lei Complementar n° 101/00 (Lei de Responsabilidade Fiscal),

CONSIDERANDO que qualquer aumento de despesa requer adequacgao
orcamentario-financeira com a lei orcamentéaria e com as metas de resultados fiscais previstas na lei

de diretrizes orgamentarias,

CONSIDERANDO que podera ser irregular, ndo autorizada e lesiva ao
patriménio publico a geragdo de despesa que ndo atenda as condi¢des da Lei de Responsabilidade

Fiscal, acarretando maiores responsabilidades para o ordenador de despesas da unidade gestora,

CONSIDERANDO que foi solicitado a contratacdo de servidor por tempo
determinado para atender as necessidades de excepcional interesse publico para o exercicio
ceiro de 2022.
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O presente relatorio de impacto visa atender ao disposto na Constituigéo
Federal (Art. 169) e Lei Complementar n° 101/00 (Art's. 16 e 17), no que se refere a agéo
governamental descrita no paragrafo anterior que tem por objetivo a contratagéo de 133 servidores
por tempo determinado com remuneragdes e cargos discriminados abaixo a partir de 31 de janeiro
de 2022:

N° CARGO VAGAS SALARIO TOTAL

01 Professor de 08 R$ 2.445,42 R$ 19.563,36
Atendimento

Educacional
Especializado

02 Técnicos 10 R$ 2.44542 R$ 24.454,20
Educacionais
03 Professores dos 60 R$ 2.445 42 R$ 146.725,20

anos iniciais do
E.Fundamental

04 Professores da 30 R$ 2.445,42 R$ 73.362,60
Educagao Infantil
05 Professores da 10 R$ 2.445,42 R$ 24.454,20
Educacéao
Especial
06 Auxiliar de Sala 15 R$ 1.532,72 R$ 22.990,80
TOTAL 133 R$ 311.550,36

Segue memoéria de calculo dos impactos:

Exercicio de 2022
Especificagao Valor Valor Total | 13° Salario | 1/3 Férias | 23 % INSS | Total Geral
Mensal Estimado no ano
Estimado
Servidores 311.550,36 | 3.427.053,96 | 311.550,36 | 103.850,12 | 883.764,52 | 4.726.218,96
| (133)
SOMA 311.550,36 | 3.427.053,96 | 311.550,36 | 103.850,12 | 883.764,52 | 4.726.218,96
ESTIMATIVA DE GASTOS
Discriminativo Exercicio Exercicio Exercicio Exercicio Origem dos

2022 2023 2024 2025 Recursos
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Contratacao 4.726.218,96 0,00 0,00 0,00 Recurso Proprio,
Recurso Federal
ADEQUAGAO ORCAMENTARIA
PLANO PLURIANUAL A Despesa objeto do presente estudo esta
(X) Adequada compativel com o PPA.

( ) Inadequada

LEI DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
(X) Adequada
( ) Inadequada

E compativel com as metas estabelecidas
na Lei de Diretrizes Orgamentarias para
exercicio financeiro de 2022.

LEI ORCAMENTARIA ANUAL
(X) Adequada
( ) Inadequada

Existe Dotagdo Orgamentaria prevista na
Lei Orgamentaria Anual para atender as
despesas decorrentes nas seguintes

rubricas: 31900400000 e 31901300000
Fonte de Recursos: Recurso Préprio e
Federal

A correta interpretacdo do Art.16 da Lei de Responsabilidade Fiscal esta na

expressdo aumento de despesa disposta no seu caput — in verbis.

Art.16. A criagdo, expansdo ou aperfeicoamento de agéo
governamental que acarreta aumento de despesa sera
acompanhada de:

I- estimativa do impacto orgamentario no exercicio em que
deva entrar em vigor e nos subsequentes;

/I- declaragdo do ordenador de despesa de que o aumento
tem adequagdo orgamentaria e financeira ~com a lei
orgamentaria anual e compatibilidade com o plano plurianual

e com a lei de diretrizes orgamentarias.

ES, 04 de janeiro de 2022.

Conceicédo do Ca
'}.‘)
)
Jo léf-‘
Secretario unicipal de Financas

Chr%padeﬂo
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