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CAMARA MUNICIPAL DE CONCEIGCAO DO CASTELO

ESTADO DO ESPIRITO SANTO

Av. José Grilo-152-Centro — Fone- 0XX-27-547-1310 — Fax- 0XX-27-547-1201

EXCELENTISSIMO SENHOR PREFEITO MUNICIPAL, DE; CEICAO DO

REQ. N©. 886/2016.

3 e .
legais e

regimentais, vem a honrada presenca de Vossa Excelencia, REQUER, apds ouvido o
plenario, que seja encaminhado ao Poder Legislativo Municipal, o que abaixo segue:

1.

Relagdo completa contendo 0s nomes, vencimentos e regido
de trabalho de todos os agentes de salde da zona urbana e
rural do municipio de Conceigdo do Castelo; '
Impacto financeiro dos vencimentos pagos aos agentes de
saude da zona urbana e rural do municipio na folha de
pagamento do funcionalismo publico;

Valor repassado pelos governos federal e estadual para o
municipio pagar os agentes de salde do municipio;

Valor gasto dos cofres municipais para pagamento dos agentes
de salde do municipio;

. Valor existente nos cofres municipais referentes aos repasses

feitos pelos governos federal e estadual para pagamento aos
agentes de salde do municipio, referente a diferenga entre o
“valor pago e o repassado, nos termos da lei federal n°® 12,994,
de 17.06.2014;

Se ha previsdo de adequagdo ao piso salarial previsto na lei
federal n® 12.994, de 17.06.2014;

Outras informagdes que queira prestar.

Sala das Sessdes da Camara Municipal de Conceicdo do Castelo-

ES, em 07 de margo de 2015.

ANTONIO RECARDO PASTE FERREIRA

Vereador da C&mara Municipal de Conceigio do Castelo-ES.
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Presidéncia da Republica
Casa ' Civil
Subchefia para Assuntos Juridicos

LEI N° 11.350, DE 5 DE OUTUBRO DE 2006.

Regulamenta o § 52 do art 198 da

Converséo da MPv n° 297, de 2006 Constituiggo, dispbe sobre o aproveitamento de
pessoal amparado pelo paragrafo Gnico do art.

(Vide § 5° do art. 198 da Constituiczo) 22 da Emenda Constitucional ne 51, de 14 de
: fevereiro de 2006, e da outras providéncias.

Faco saber quie o PRESIDENTE DA REPUBLICA adotou a Medida Proviséria
n° 297, de 2006, que o Congresso Nacional aprovou, e eu, Renan Calheiros, Presidente
da Mesa do Congresso Nacional, para os efeitos do disposto no art. 62 da Constituigio
Federal, com a redagfo dada pela Emenda Constitucional n® 32, combinado com o art.

-12 da Resolugdo n° 1, de 2002-CN, promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° As atividades de Agente Comunitério de Satide e de Agente de Combate
as Endemias, passam a reger-se pelo disposto nesta Lei.

Art. 22 O exercicio das atividades de Agente Comunitario de Satide e de Agente
de Combate as Endemias, nos termos desta Lei, dar-se-4 exclusivamente no dmbito do
Sistema Unico de Satde - SUS, na execugfio das atividades de responsabilidade dos
entes federados, mediante vinculo direto entre os referidos Agentes e 6rgdo ou entidade
da administrag8io direta, autdrquica ou fundacional.

Art. 32 O Agente Comunitario de Saude tem como atribui¢dio o exercicio de
atividades de prevengfio de doengas e promogio da satide, mediante a¢cdes domiciliares
ou comunitédrias, individuais ou coletivas, desenvolvidas em conformidade com as
diretrizes do SUS e sob superviséio do gestor municipal, distrital, estadual ou federal.

Paragrafo tinico. S&o consideradas atividades do Agente Comunitario de Satde,
na sua area de atuagfo:

I - a utilizagdo de instrumentos para diagndstico demogréfico e sdécio-cultural da
comunidade;

IT - a promog&o de agdes de educagdo para a saude individual e coletiva;

III - o registro, para fins exclusivos de controle e planejamento das a¢Ges de satde,
de nascimentos, 6bitos, doengas e outros agravos a satide;

IV - o estimulo & participagéio da comunidade nas politicas piblicas voltadas para
a area da saide;

V -a realizagio de visitas domiciliares periddicas para monitoramento de
situagdes de risco a familia; e '



VI - a participagéo em agdes que fortalegam os elos entre o setor satide e outras politicas
que promovam a qualidade de vida.

Art. 42 O Agente de Combate as Endemias tem como atribuigéo o exercicio de
atividades de vigildncia, preven¢o e controle de doengas e promogfo da saide,
desenvolvidas em conformidade com as diretrizes do SUS e sob supervisio do gestor de
cada ente federado.

Art. 5% O Ministério da Saude disciplinarg as atividades de prevengéio de doengas,
de promogdo da saude, de controle e de vigilancia a que se referem os arts. 32 e 4% ¢
estabelecera os pardmetros dos cursos previstos nos incisos II do art. 62 € I do art. 7%,
observadas as diretrizes curriculares nacionais definidas pelo Conselho Nacional de
Educagéo.

Art. 62 O Agente Comunitario de Saide deverd preencher os seguintes requisitos
para o exercicio da atividade:

I - residir na area da comunidade em que atuar, desde a data da publicagéio do
edital do processo seletivo publico;

IT - haver concluido, com aproveitamento, curso introdutério de formag&o inicial e

- continuada; e

IIT - haver concluido o ensino fundamental.

§ 1° Néo se aplica a exigéncia a que se refere o inciso III aos que, na data de
publicagdo desta Lei, estejam exercendo atividades préprias de Agente Comunitario de
Saude.

§ 2° Compete ao ente federativo responsdvel pela execu¢do dos programas a
defini¢io da é4rea geografica a que se refere o inciso I, observados os pardmetros
estabelecidos pelo Ministério da Saude. '

Art. 7° O Agente de Combate as Endemias devera preencher os seguintes
requisitos para o exercicio da atividade:

I - haver concluido, com aproveitamento, curso introdutério de formaggo inicial e
continuada; e

IT - haver concluido o ensino fundamental.

Paragrafo tnico. N&o se aplica a exigéncia a que se refere o inciso Il aos que, na data
de publicagéo desta Lei, estejam exercendo atividades proprias de Agente de Combate as
Endemias.

Art. 8% Os Agentes Comunitarios de Saude e os Agentes de Combate s Endemias
admitidos pelos gestores locais do SUS e pela Fundagéo Nacional de Satide - FUNASA,
na forma do disposto no § 4° do art. 198 da Constitui¢io, submetem-se ao regime
juridico estabelecido pela Consolidag@io das Leis do Trabalho - CLT, salvo se, no caso

. dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, lei local dispuser de forma diversa.
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Art. 9° A contratagio de Agentes Comunitirios de Saude ¢ de Agentes de
Combate as Endemias devera ser precedida de processo seletivo publico de provas ou
de provas e titulos, de acordo com a natureza e a complexidade de suas atribuigSes e
requisitos especificos para o exercicio das atividades, que atenda aos principios de
legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia.

Paragrafo Uinico. Caber4 aos 6rgéos ou entes da administragio direta dos Estados, do
Distrito Federal ou dos Municipios certificar, em cada caso, a existéncia de anterior
processo de selegéio publica, para efeito da dispensa referida no paragrafo tinico do art. 2°da
Emenda Constitucional n® 51, de 14 de fevereiro de 2006, considerando-se como tal aquele
que tenha sido realizado com observéancia dos principios referidos no caput.

Art. 9%-A. O piso salarial profissional nacional é o valor abaixo do qual a Uni&o, os
Estados, o Distrito Federal e os Municlpios n&o poder&o fixar o vencimento inicial das Carreiras
de Agente Comunitario de Salde e de Agente de Combate as Endemias para a jornada de 40
(quarenta) horas semanais.  (Incluido pela Lei n® 12.994, de 2014)

§ 1¢ O piso salarial profissional nacional dos Agentes Comunitarios de Salde e dos
Agentes de Combate &s Endemias é fixado no valor de R$ 1.014,00 (mil e quatorze reais)
mensais. (Incluido pela Lei n°® 12.994, de 2014)

§ 2¢ A jornada de trabalho de 40 (quarenta) horas exigida para garantia do piso salarial
previsto nesta Lei devera ser integralmente dedicada a agbes e servicos de promogao da
saude, vigilancia epidemiolégica e combate a endemias em prol das familias e comunidades
assistidas, dentro dos respectivos territérios de atuagdo, segundo as atribuicdes previstas
nesta Lei. (Incluido pela Lei n® 12.994, de 2014)

Art. 9¢-B. (VETADO). (incluido pela Lei n® 12.994, de 2014)
~ Art. 9e-C. Nos termos do § 5° do art. 198 da ConstituicBo Federal, compete a Unido
prestar assisténcia financeira complementar aos Estados, ao Distrito Federal e aos Municipios,
para o cumprimento do piso salarial de que trata o art. 92-A desta Lei.  (Incluido pela Lei n°
12.994, de 2014)

§ 12 Para fins do disposto no caput deste artigo, € o Poder Executivo federal autorizado
a fixar em decreto os parametros referentes a quantidade maxima de agentes passivel de
contratagdo, em fungéo da populagédo e das peculiaridades locais, com o auxilio da assisténcia
financeira complementar da Unido.  (Incluido pela Lei n® 12.994, de 2014)

§ 2 A quantidade maxima de que trata o § 12 deste artigo considerara tdo somente os
agentes efetivamente registrados no més anterior a respectiva competéncia financeira que se
encontrem no estrito desempenho de suas atribuigbes e submetidos & jornada de trabalho
fixada para a concesséo do piso salarial.  (Incluido pela Lei n® 12.994, de 2014)

§ 32 O valor da assisténcia financeira complementar da Unido & fixado em 95% (noventa
e cinco por cento) do piso salarial de que trata o art. 92-A desta Lei.  (Incluido pela Lei n°

12.994, de 2014)

§ 42 A assisténcia financeira complementar de que frata o caput deste artigo sera
devida em 12 (doze) parcelas consecutivas em cada exercicio e 1 (uma) parcela adicional no

aitimo trimestre.  (Incluido pela Lei.n® 12.994, de 2014)

' § 52 Até a edicdo do decreto de que trata o § 12 deste artigo, aplicar-se-80 as normas
vigentes para os repasses de incentivos financeiros pelo Ministério da Satide.  (Incluido pela
Lei n° 12,994, de 2014)
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§ 62 Para efeito da prestagdo de assisténcia financeira complementar de que trata este
artigo, a Unido exigira dos gestores locais do SUS a comprovagdo do vinculo direto dos
Agentes Comunitarios de Saude e dos Agentes de Combate as Endemias com o respectivo
ente federativo, regularmente formalizado, conforme o regime juridico que vier a ser adotado
na forma do art. 82 desta Lei.  (Incluido pela Lei n°® 12.994, de 2014)

Art. 92-D. E criado incentivo financeiro para fortalecimento de politicas afetas & atuagéo
de agentes comunitarios de salde e de combate as endemias. (Incluido pela Lei n® 12.994,

de 2014)

§ 10 Para fins do disposto no caput deste artigo, é o Poder Executivo federal autorizado

a fixar em decreto:  (Incluido pela Lei n® 12.994, de 2014)

| - parametros para concessao do incentivo; e (Incluido pela Lei n°® 12.994, de 2014)

Il - valor mensal do incentivo por ente federativo.  (Incluido pela Lei n® 12.994, de 2014)

§ 22 Os parametros para concessdo do incentivo considerardo, sempre que possivel, as
peculiaridades do Municipio.  (Incluido pela Lei n® 12.994, de 2014)

§ 32 (VETADO). (Incluido pela Lei n® 12.994, de 2014)

§ 42 (VETADO). (Incluido pela Lein® 12.994, de 2014)

§ 52 (VETADO). (Incluido pela Lei n® 12.994, de 2014)

Art. 9°%-E. Atendidas as disposicdes desta Lei e as respectivas normas
regulamentadoras, os recursos de que fratam os arts. 99-C e 92D serdo repassados pelo
Fundo Nacional de Salde (Funasa) aos fundos de saide dos Municipios, Estados e Distrito
Federal como transferéncias correntes, regulares, automaticas e obrigatérias, nos termos do
disposto no art. 3° da Lei n° 8.142, de 28 de dezembro de 1990. (Incluido pela Lei n® 12.994,
de 2014)

Art. 9o-F. Para fins de apuracdo dos limites com pessoal de que trata a Lei
Complementar n® 101, de 4 de maio de 2000, a assisténcia financeira complementar obrigatéria
prestada pela Uni&o e a parcela repassada como incentivo financeiro que venha a ser utilizada
no pagamento de pessoal serdo computadas como gasto de pessoal do ente federativo
beneficiado pelas transferéncias.  (Ingluido pela Lei n® 12.994, de 2014)

Art. 9e-G. Os planos de carreira dos Agentes Comunitarios de Salide e dos Agentes de
Combate as Endemias deverdo obedecer as seguintes diretrizes:  (Incluido pela Lei n°
12.994, de 2014)

| - remuneracdo paritaria dos Agentes Comunitarios de Salde e dos Agentes de
Combate as Endemias; (Incluido pela Lei n® 12.994, de 2014)

Il - definigao vde metas dos servicos e das equipes; (Incluido pela Lei n® 12.994, de

2014)

lll - estabelecimento de critérios de progress@o e promogado; (Incluido pela Lei n°
12.994, de 2014)

IV - adogéo de modelos e instrumentos de avaliagdo que atendam & natureza das
atividades, assegurados os seguintes principios:  (Incluido pela Lei n® 12.994, de 2014)
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a) transparéncia do processo de avaliag&o, assegurando-se ao avaliado o conhecimento
sobre todas as etapas do processo e sobre 0 seu resultado final;  (Incluido pela Lei n°® 12.994,

de 2014)

b) periodicidade da avaliagdo; (Incluido pela Lei n® 12.994. de 2014)

c) contribuicdo do servidor para a consecugao dos objetivos do servico;  (Incluido pela
Lein® 12,994, de 2014)

d) adequacgéo aos contelidos ocupacionais e as condigbes reais de trabalho, de forma
que eventuais condigées precérias ou adversas de trabalho néo prejudiquem a avaliagéo;,
(Incluido pela Lei n® 12.994, de 2014)

e) direito de recurso as instancias hierarquicas superiores. (incluido pela Lei n°
12.994, de 2014)

Art. 10. A administragiio publica somente poderd rescindir unilateralmente o
contrato do Agente Comunitério de Saide ou do Agente de Combate ds Endemias, de
acordo com o regime juridico de trabalho adotado, na ocorrénoia de uma das seguintes
hipéteses:

I - pratica de falta grave, dentre as enumeradas no art. 482 da Consolidacio das

" Leis do Trabalho - CLT;

IT - acumulagéo ilegal de cargos, empregos ou fungdes publicas;

IIT - necessidade de redugfio de quadro de pessoal, por excesso de despesa, nos
termos da Lei n® 9.801, de 14 de junho de 1999; ou

IV - insuficiéncia de desempenho, apurada em procedimento no qual se assegurem
pelo menos um recurso hierdrquico dotado de efeito suspensivo, que serd apreciado em
trinta dias, e o prévio conhecimento dos padrdes minimos exigidos para a continuidade
da relagéio de emprego, obrigatoriamente estabelecidos de acordo com as peculiaridades
das atividades exercidas.

Paragrafo inico. No caso do Agente Comunitirio de Saude, o contrato também
podera ser rescindido unilateralmente na hipétese de nfo-atendimento ao disposto no
inciso I do art. 6% ou em fung#o de apresentacéio de declaragio falsa de residéncia.

Art. 11. Fica criado, no Quadro de Pessoal da Fundagdo Nacional de Saude -
FUNASA, Quadro Suplementar de Combate as Endemias, destinado a promover, no
ambito do SUS, agfes complementares de vigildncia epidemiolégica e combate a -
endemias, nos termos do inciso VI e paragrafo dnico do art. 16 da Lei n° 8.080, de 19 de
setembro de 1990.

Parégrafo tnico. Ao Quadro Suplementar de que trata o caput aplica-se, no que
couber, além do disposto nesta Lei, o disposto na Lei n® 9.962, de 22 de fevereiro de
2000, cumprindo-se jornada de trabalho de quarenta horas semanais.

Art. 12. Aos profissionais nfio-ocupantes de cargo efetivo em 6rgdo ou entidade
da administragfio publica federal que, em 14 de fevereiro de 2006, a qualquer titulo, se
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achavam no desempenho de atividades de combate a endemias no d&mbito da FUNASA
¢ assegurada a dispensa de se submeterem ao processo seletivo ptblico a que se refere o
§ 4° do art. 198 da Constituicfio, desde que tenham sido contratados a partir de anterior
processo de selegdo publica efetuado pela FUNASA, ou por outra institui¢@o, sob a
efetiva supervisio da FUNASA e mediante a observancia dos principios a que se refere
o caput do art. 92,

§ 12 Ato conjunto dos Ministros de, Estado da Satde e do Controle e da
Transparéncia instituird comissdo com a finalidade de atestar a regularidade do processo
seletivo para fins da dispensa prevista no caput.

§ 2° A comissfo serd integrada por trés representantes da Secretaria Federal de
Controle Interno da Controladoria-Geral da Unifio, um dos quais a presidira, pelo
Assessor Especial de Controle Interno do Ministério da Satde e pelo Chefe da Auditoria
Interna da FUNASA.

_Art. 13. Os Agentes de Combate as Endemias integrantes do Quadro Suplementar
a que se refere o art. 11 poderfio ser colocados & disposi¢do dos Estados, do Distrito
Federal e dos Municipios, no dmbito do SUS, mediante convénio, ou para gestdo
associada de servigos publicos, mediante contrato de consércio publico, nos termos da

Lein® 11.107, de 6 de abril de 2005, mantida a vinculagfio 8 FUNASA e sem prejuizo

dos respectivos direitos e vantagens.

Art. 14. O gestor local do SUS responsavel pela contratagdio dos profissionais de
que trata esta Lei dispora sobre a criag8o dos cargos ou empregos publicos e demais
aspectos inerentes a atividade, observadas as especificidades locais.

Art. 15. Ficam criados cinco mil, trezentos e sessenta e cinco empregos publicos de
Agente de Combate as Endemias, no dmbito do Quadro Suplementar referido no art. 11, com
retribuicdo mensal estabelecida na forma do Anexo desta Lei, cuja despesa néo excedera o
valor atualmente despendido pela FUNASA com a contratagéo desses profissionais.

§ 12 A FUNASA, em até trinta dias, promovera o enquadramento do pessoal de
que trata o art. 12 na tabela salarial constante do Anexo desta Lei, em classes e niveis
com saldrios iguais aos pagos atualmente, sem aumento de despesa.

§ 2¢ Aplica-se aos ocupantes dos empregos referidos no caput a indenizagfio de
campo de que trata o art. 16 da Lei n° 8.216, de 13 de agosto de 1991.

§ 3% Cabera & Secretaria de Recursos Humanos do Ministério do Planejamento,
Orcamento e Gestfo disciplinar o desenvolvimento dos ocupantes dos empregos
publicos referidos no caput na tabela salarial constante do Anexo desta Lei.

Art. 16. E vedada a contratagdo tempordria ou terceirizada de Agentes
Comunitérios de Saide e de Agentes de Combate as Endemias, salvo na hipétese de
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combate a surtos epidémicos, na forma da lei aplicdvel. (Redaco dada pela Lei n°
12.994, de 2014)

Art. 17. Os profissionais que, na data de publicagfo desta Lei, exercam atividades
proprias de Agente Comunitirio de Saide e Agente de Combate as Endemias,
vinculados diretamente aos gestores locais do SUS ou a entidades de administragéo
indireta, ndo investidos em cargo ou emprego publico, e nfo alcangados pelo disposto
no paragrafo unico do art. 92, poderdo permanecer no exercicio destas atividades, até
que seja concluida a realizag8o de processo seletivo publico pelo ente federativo, com
vistas ao cumprimento do disposto nesta Lei.

Art. 18. Os empregos publicos criados no &mbito da FUNASA, conforme
disposto no art. 15 e preenchidos nos termos desta Lei, sero extintos, quando vagos.

Art. 19. As despesas decorrentes da criagdo dos empregos publicos a que se refere
o art. 15 correrdo a4 conta das dotagdes destinadas & FUNASA, consignadas no
Orgamento Geral da Unido.

r

Art. 20. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicago.

Art. 21. Ficarevogada a Lei n° 10.507, de 10 de julho de 2002.

Brasilia, 9 de'junho de 2006; 1852 da Independéncia e 1182 da Republica.
LUIZ INACIO LULA DA SILVA

José Agenor Alvares da Silva
Paulo Bernardo Silva |

Este texto n&o substitui o publicado no D.O.U. de 6.10.2006.



LEI N° 12.994, DE 17 JUNHO DE 2014
DOU de 18.6.2014
Altera a Lei n° 11.350, de 5 de outubro de 2006, para instituir piso salarial profissional

nacional e diretrizes para o plano de carreira dos Agentes Comunitérios de Satde e dos
Agentes de Combate as Endemias.

A PRESIDENTA DA REPUBLICA Fago saber que o Congresso Nacional decreta e eu
sanciono a seguinte Lei:

Art. 1o A Lein®11.350, de 5 de outubro de 2006, passa a vigorar acrescida dos seguintes
artigos:

“Art. 90-A. O piso salarial profissional nacional é o valor abaixo do qual a Unifo, os
Estados, o Distrito Federal e os Municipios ndo poderfo fixar o vencimento inicial das

_ Carreiras de Agente Comunitario de Saude e de Agente de Combate as Endemias para a

jornada de 40 (quarenta) horas semanais. ,

§ 1o O piso salarial profissional nacional dos Agentes Comunitarios de Saude e dos
Agentes de Combate as Endemias é fixado no valor de R$ 1.014,00 (mil e quatorze reais)

. mensais.

§ 20 A jornada de trabalho de 40 (quarenta) horas exigida para garantia do piso salarial
previsto nesta Lei devera ser integralmente dedicada a a¢Ges e servigos de promogéo da

“saide, vigilancia epidemiologica e combate a endemias em prol das familias e

comunidades assistidas, dentro dos respectivos territdrios de atuagfio, segundo as
atribui¢des previstas nesta Lei.”

“Art. 9°-B. (VETADO).”

“Art. 9°-C. Nos termos do § 50 do art. 198 da Constitui¢do Federal, compete a Unifio
prestar assisténcia financeira complementar aos Estados, ao Distrito Federal e aos
Municipios, para o cumprimento do piso salarial de que trata o art. 90-A desta Lei.

§ 1o Para fins do disposto no caput deste artigo, é o Poder Executivo federal autorizado
a fixar em decreto os pardmetros referentes & quantidade méaxima de agentes passivel de
contratagdio, em fungfio da populagéio e das peculiaridades locais, com o auxilio da
assisténcia financeira complementar da Unifo.

§ 20 A quantidade maxima de que trata o § 1o deste artigo considerara tdo somente os
agentes efetivamente registrados no més anterior a respectiva competéncia financeira que
se encontrem no estrito desempenho de suas atribui¢des e submetidos a jornada de
trabalho fixada para a concessdo do piso salarial.

§ 30 O valor da assisténcia financeira complementar da Unifo é fixado em 95% (noventa
e cinco por cento) do piso salarial de que trata o art. 90-A desta Lei.



/f '§ 4o A assisténcia financeira complementar de que trata o caput deste artigo serd devida
em 12 (doze) parcelas consecutivas em cada exercicio e 1 (uma) parcela adicional no
altimo trimestre.

§ 50 Até a edigfio do decreto de que trata o § 1o deste artigo, aplicar-se-80 as normas
vigentes para os repasses de incentivos financeiros pelo Ministério da Satde.

§ 60 Para efeito da prestagfio de assisténcia financeira complementar de que trata este
artigo, a Unifo exigird dos gestores locais do SUS a comprovagdo do vinculo direto dos
Agentes Comunitarios de Satide e dos Agentes de Combate as Endemias com o respectivo
ente federativo, regularmente formalizado, conforme o regime juridico que vier a ser
adotado na forma do art. 8o desta Lei.”

“Art. 9°-D. E criado incentivo financeiro para fortalecimento de politicas afetas a atuagéo
de agentes comunitérios de sande e de combate as endemias.

§ 10 Para fins do disposto no caput deste artigo, é o Poder Executivo federal autorizado
a fixar em decreto: P

I - parAmetros para concessgo do incentivo; e
II - valor mensal do incentivo por ente federativo.

§ 20 Os parAmetros para concessdo do incentivo considerardo, sempre que possivel, as
peculiaridades do Municipio.

§ 30 (VETADO).
§ 40 (VETADO).
§ 50 (VETADO).”

“Art. 9°-E. Atendidas as disposi¢Oes desta Lei e as respectivas normas regulamentadoras,
os recursos de que tratam os arts. 90-C e 90-D serfo repassados pelo Fundo Nacional de
Satde (Funasa) aos fundos de saide dos Municipios, Estados e Distrito Federal como
transferéncias correntes, regulares, automaticas e obrigatérias, nos termos do disposto
no art. 30 da Lei no 8.142, de 28 de dezembro de 1990.”

“Art. 9°F. Para fins de apurago dos limites com pessoal de que trata a Lei

- Complementar no 101, de 4 de maio de 2000, a assisténcia financeira complementar
obrigatdria prestada pela Unido e a parcela repassada como incentivo financeiro que
venha a ser utilizada no pagamento de pessoal serfio computadas como gasto de pessoal
do ente federativo beneficiado pelas transferéncias.”

“Art. 9°-G. Os planos de carreira dos Agentes Comunitdrios de Saude e dos Agentes de
Combate as Endemias deverfio obedecer as seguintes diretrizes:

I - remuneragdo paritaria dos Agentes Comunitérios de Saude e dos Agentes de Combate
as Endemias;
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/ II - defini¢do de metas dos servigos e das equipes;
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III - estabelecimento de critérios de progresséo e promogao;

IV - adogdio de modelos e instrumentos de avaliagio que atendam a natureza das
atividades, assegurados os seguintes principios: '

a) transparéncia do processo de avaliago, assegurando-se ao avaliado o conhecimento
sobre todas as etapas do processo e sobre o seu resultado final;

b) periodicidade da avaliago;
¢) contribui¢fo do servidor para a consecugfo dos objetivos do servigo;

d) adequag@o aos contetidos ocupacionais e as condi¢@es reais de trabalho, de forma que
eventuais condigdes precérias ou adversas de trabalho nfo prejudiquem a avaliagéo;

e) direito de recurso as instincias hierarquicas superiores.” P

Art. 20 O art. 16 da Lei no 11.350, de 5 de outubro de 2006, passa a vigorar com a
seguinte redagdo:

“Art. 16. E vedada a contratag;,io tempordria ou terceirizada de Agentes Comunitarios de
Satde e de Agentes de Combate as Endemias, salvo na hip6tese de combate a surtos
epidémicos, na forma da lei aplicavel.” (NR)

Art. 30 As autoridades responsaveis respondergo pelo descumprimento do disposto nesta
Lei, nos termos do Decreto-Lei no 2.848, de 7 de dezembro de 1940 (Codigo Penal),
da Lei no 1.079, de 10 de abril de 1950, doDecreto-Lei no 201, de 27 de fevereiro de
1967, e da Lei no 8.429, de 2 de junho de 1992.

Art. 40 (VETADO).

Art. 50 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Brasilia, 17 de junho de 2014; 193° da Independéncia e 1260 da Republica.

DILMA ROUSSEFF
José Eduardo Cardozo
Guido Mantega

Arthur Chioro
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