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PARECER

DA: COMISSAO DE CONSTITUICAO, JUSTICA E REDACAO E DA
COMISSAO DE FINANCAS, ECONOMIA, ORCAMENTO E TOMADA
DE CONTAS, SOBRE O PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N.O
001/2012.

RELATORIO:

Através do Oficio PMCC n.c 038/2012 o0 Excelentissimo
Senhor Prefeito Municipal de Conceicao do Castelo encaminhou a este
Poder Legislativo o Projeto de Lei Complementar n.© 001/2012, o qual
foi lido no expediente da Sessdao Ordinaria do dia 13/03/2012 e
encaminhado nesta mesma data a estas Comissdes para ser
examinado e receber parecer, conforme estabelece o Regimento
Interno deste Poder Legislativo.

A presente reuniao foi realizada em conjunto, conforme

- artigo 60 do Regimento Interno.

O Senhor Presidente, Vereador Pionano Jonathos
Crisostomo, designou a mim, Vereador Carlos Eduarda Destefani,
para relatar a presente matéria, conforme Ihe faculta o Regimento
Interno desta Casa de Leis. :

E o relatorio.

PARECER DO RELATOR:

O Excelentissimo Senhor Prefeito Municipal de
Conceigdo do Castelo - ES, encaminhou a’ este Poder Legislativo o
Projeto de Lei Complementar n© 001/2012 concedendo reajuste
salarial aos servidores do Poder Executlvo Municipal e da outras
providéncias.

De acordo com o Art. 10 do' citado Projeto de Lei, os
vencimentos atuais dos servidores efetivos, com|SSIonados
contratados temporariamente e aposentados e pensionistas do Poder
Executivo Municipal, a partir de 19 de marco. de 2012, passam a viger
com reajuste salarial no percentual de 4% (quatro por cento).

ConformewArt. 2° do Projeto, em cumprimento ao
disposto no inciso III, do art. 19, da Lei Complementar n° 053, de 12
de julho de 2010, alterado pela Lel Complementar n® 056, de 07 de
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abril de 2011, os vencimentos atuais dos Profissionais do Magistério da
Rede Publica Municipal de Ensino, passa a viger com reajuste salarial
no percentual de 22,22% (vinte e dois: virgula vinte e dois por
cento), ja incluido o percentual de que trata o artigo anterior,
concedido a todos os servidores. Diz também o paragrafo Unico do
citado artigo que na conformidade do dlsposto no art. 59, da Lei
Federal n® 11.738, de 16 de julho de 2008 o0 reajuste salarial dos
Profissionais do Magistério da Rede PUblica Mumopal de Ensino serd
retroativo a 1° de janeiro de 2012.

A presente matéria ndo trata-se da obrigagdo de a
remuneragdo dos servidores publicos sofrer revisdo geral anual,
sempre na mesma data e sem distin¢gdo de ‘indices, conforme o inciso
X, do Artigo 37, da Constituicao Federal e sim de reajuste salarial real
no percentual de 4% (quatro por cento) a ser concedido a todos os
servidores e de cumprimento do disposto no inciso III, do art. 19, da
Lei Complementar n® 053, de 12 de julho de 2010, alterado pela Lei
Complementar n© 056, de 07 de abril de 2011 que do Piso Salarial do
Magistério, que em janeiro sofreu reaJuste de 22,229% (vinte e dois
virgula vinte e dois por cento). il

Compete ao Chefe do K’Executlvo Municipal, no
exercicio de sua competéncia privativa, deﬂagrar 0 processo legislativo
quanto a revisao ou alteracdo do Plano de Carrelra para tanto, impode-
se observar a existéncia de prévia dotagao orgamentarla suﬂcnente
para atender as projecdes de despesa de, pessoal e aos acréscimos
dela decorrentes, e, ainda, autorizacdo espeCIflca na LDO (art. 169,
§10, incs. I e II da CF/88), ressalvada a revnsao geral anual.

) i-l.

No tocante aos hm|tes ‘de despesa com pessoal
previstos na Lei Complementar n© 101/00,|qeve ser observado o que
dispOe os arts. 21 e 22 e 71 dessa lei para! Concluw que 0 aumento de
despesa com pessoal s6 sera admitido se: ,(a) estiver acompanhado da
estimativa do impacto orgamentano ﬂnancelro no exercicio que deva
entrar em vigor e nos dois exercicios subsequentes (b) contar com
prévia dotacdo orcamentdria e com autorizagao especifica na lei de
diretrizes orgamentarias; (c) trouxer declarac_;ao do ordenador da

- despesa de que o aumento tem adequagao com a lei orcamentaria

vigente e compatibilidade com a lei de dlretrlzes orcamentarias e com
o plano plurianual acompanhada das premlssas e metodologia de
calculo utilizado; (d) trouxer demonstracdo de que a despesa total com
a remuneracao de pessoal estara contida nos*hmltes do art. 20 da LRF
e 29 - A, § 19, da Constituicdo Federal, ressalvada a revisao geral
anual (art. 71 da LC n® 101/00); (f) demonstrar que a despesa total do
Legislativo com a remuneracdo de pessoal,'esta contida em 95% do
limite de cada poder, ressalvada a rewsao geral anual (paragrafo Unico
do art. 22, da LC n°® 101/00). g:;v & .,l

Através dos documentos antes mencionados,
encaminhados pelo Chefe do Poder Execumvo constatamos que a
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futura lei onerara a folha de pagamento mas continuara dentro dos
limites de despesas com pessoal do executlvo que é de 54%
(cingienta e quatro por cento), quet devem ser observados em
atendimento a Lei Complementar n© 101/00 (Lei de Responsabilidade
Fiscal). . i

A matéria atende as. exngencnas legais, razao pela
qual, sou pela legalidade, constitucionalidade e aprovacdo do
citado Projeto de Lei, conforme foi redlgldo '

PARECER DA COMISSAQ:

Diante ao exposto ' aC|ma esta Comissao de
Constituigdo, Justica e Redacdo e de Fmangas Economia, Orgamento e
Tomada de Contas, € pela LEGALIDADE CONSTITUCIONALIDADE

e APROVAGAO do referido Projeto de' Le| conforme lhe faculta o art.
58 do Regimento Interno, nos termos em que 0 mesmo foi redigido.

Sala das sessdes da camara Mumopal de Conceicdao do
Castelo - ES, em 14 de margo de 12“ T

‘ gy, WY
i
i,l PR e

CARLOS EDUARE ES@E“EANI- ................... RELATOR
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/ do Castelo-ES  pREFEITURA MUNICIPAL Estado do Espirito Santo

Progresso com Regpeito e Trabalho!

ADM.: 2009 / 2012

LEI COMPLEMENTAR N2. 001/2012

CONCEDE REAJUSTE SALARIAL AOS SERVIDORES DO
PODER EXECUTIVO.. MUNICIPAL E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS. /.

’*

O PREFEITO MUNICIPAL DE CONCElCAO DO CASTELO no Estado do Espirito Santo no
uso de suas atribuigdes legais: Faz saber que a Camara Municipal aprovou e ele

sanciona a seguinte Lei:

Art. 12 - Os vencimentos atuais dos servidores efetivos, comissionados, contratados
temporariamente e aposentados e pensionistas do Poder Executivo Municipal, a partir
de 01 de margo de 2012, passam a viger com reajuste salarial no percentual de 4%

(quatro por cento).

Art. 22 - Em cumprimento ao disposto no inciso Ill, do art. 12, da Lei Complementar n2
0_53, de 12 julho de 2010, alterado pela Lei Complementar n2 056, de 07 de abril de
2011, os veﬁcimen'tos atuais dos Profissionais do Magistério da Rede Pablica Municipal
de Enéino, passa a viger com reajuste salarial no percentual de 22,22% (vinte e dois
virgula vinte e dois por cento), ja in_cluido o percentual de que trata o artigo aﬁterior,

concedido a todos os servidores.

Paragrafo unico: Na conform'idade do dispoéto no art. 52, da Lei Federal n®
11.378, de 16 de julho de 2008, o réajuste salarial de que trata o “caput” do

presente artigo sera retroativo a 12 de janeiro de 2012.

Art. 32 - As despesas decorrentes da pregente -Lei correrdo a conta das dotagdes .

préprias constantes do orcamento vigente.

Av. José Grilo, 426 - Cep. 29370-000 - Conceicao do Castelo - ES - Telefax: (28) 3547-1101
pmcc.adm@hotmail.com ‘ www.conceicaodocastelo.es.gov.br
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Progregso com Regpeito e Trabalho! PREFElTURA MUNIC'PAL

ADM; 2009 /2012

Estado do Espirito Santo

Art. 42 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disbosigées
em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Concei¢do do
Castelo — ES, em 28 de fevereiro de 2012.

Av. José Grilo, 426 - Cep. 29370-000 - Conceicao do Castelo - ES - Telefax: (28) 3547-1101 e
* pmcc.adm@hotmail.com

www.conceicaodocastelo.es.gov.br
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,,3?,,};‘:23:‘;,":’.,. ES PREFEITURA MUNICIPAL Estado do Espirito Santo

MENSAGEM DO PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N<.001/2012

Senhor Presidente,

O'presente projeto tem por objetivo conceder aos Servidores Publicos Municipais um
aumento -salarial, visando a reduzir a perd'a do poder econémico do trabalhador

municipal, eis que a revisdo anual ndo é suficiente para acompanhar esta perda.

- Trata-se, portanto, de uma aumento real aos Servidores Publicos Municipais, sendo,
inclusive, uma reivindicagdo do Sindicato da categoria que sempre lutou pelo aumento

do poder aquisitivo de seus vencimentos.

Porém em relagdo ao magistério, esta categoria recentemente foi contemplada com
o realinhamento do valor do piso nacional do saldrio é, portanto, o aumento
propésto, ja estd inserido neste contexto, ou seja, ndo deve ser aplicado, apds a
incidéncia do valor do piso nacional, sensivelmente superior_ao aumento proposto

neste Projeto.
Assim sendo, apresentamos o presente Projeto de Lei, de inegdvel e extremo interesse
publico, para a devida apreciagdo e aprova¢do desta Augusta Casa de Leis, em regime

de URGENCIA, renovando na oportunidade nossos protestos de elevada estima.

Atenciosamente,

Av. José Grilo, 426 - Cep. 29370-000 - Conceicao do Castelo - ES - Telefax: (28) 3547-1101
pmcc.adm@hotmail.com ‘ _ www.conceicaodocastelo.es.gov.br



PREFEITURA MUNICIPAL DE CONCEICAO DO CASTELO )
DEMONSTRATIVO DA DESPESA COM PESSOAL
EVOLUCAO DO GASTO COM PESSOAL NOS ULTIMOS 12 MESES
ESPECIFICACAO jan/12 fev/12 mar/12 abr/12 mai/12 jun/12 ulnz ago/12 set/12 out/12 nov/12 dez/12 TOTAL
DESPESA BRUTA COM PESSOAL(I) 744.641,08 621.602,45 813.676,01 813.676,01 813.676,01 813.676,01 813.676,01 813.676,01 813.676,01 813.676,01 813.676,01 813.676,01|  9.640.720,98
Pessoal Ativo 705.271,16 578.386,10 702.236,80 702.236,80 702 236,80 702.236,80 702.236,80 702.236,80 702236,80]  702.236,80 702236,80 70223680 g 305 005 24
Pessoal Inativo ¢ Pensionistas 39.369,92 43216,35 36.931,09 36.931,09 36.931,09 36.931,09 36.931,09 36.931,09 36.931,09 36.931,09 36.931,09 36.931,09 451.897 17
Percentual de aumento 10,08% 10,08% 10,08% 10,08% 10,08% 10,08% 10,08% 10,08% 10,08% 10,08% 10,08%
RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL (V) 2.470.195,15 2.514.877,08] 2.514.877,08( 2.514.877,08| 2.514.877,08| 2.514.877,08| 2.514.877,08| 2.514.877,08| 2.514.877,08| 2.514.877,08| 2.514.877,08| 2.514.877,08| 34 133 g43 07
% da DESPESA TOTAL COM PESSOAL - DTP sobre a RCL (VI) = (IV/V) * 100 30,15% 24,12% 32,35% 32,35% 3235% 32,35% 32,35% 32,35% 32,35% 32,35% 3235% 3235% 31,99%
LIMITE MAXIMO (incisos I, I1 ¢ 111, art. 20 da LRF) - 54,00 % 1.333.90538| 1.358.033,62| 1.358.033,62| 1.358.033,62| 1.358.033,62| 1.358.033,62| 1.358.033,62| 1.358.033,62| 1.358.033,62| 1.358.033,62| 1.358.033,62| 1.358.033,62| 16.272.275,26
LIMITE PRUDENCIAL (parsgrafo unico, art. 22 da LRF) - 51,30 % 1.267.210,11|  1.290.131,94|  1.290.131,94| 1.290.131,94| 1.290.131,94| 1.290.131,94] 1.290.131,94| 1.290.131,94| 1.290.131,94| 1.290.131,94| 1.290.131,94| 1.290.131,94] 15.458.661,49
Valor Bzee 2om Magistéio atualizado com 28,30% : .~ 958.202,i) 1.033.670,32| 1.225.743.89| 1.226.74389| 1225743,89) 1.225743,80| 1.225743,89| 1.225743,89| 1.225743,89| 1.225.743,89| 1.225.743,89; 1.637.611.76| 14.799.097,58
Percentual Geral do Municipio s 38,79% 41,10% 48,74% | 48,74% 48,74% 48,74% 48,74% 48,74% 48,74% 48,74% 48,74% 65,12% 49,11%
RECURSOS: FUNDEB 60%
DESPESAS LIQUIDADO
JANEIRO | FEVEREIRO | MARGO ABRIL MAIO JUNHO JULHO AGOSTO | SETEMBRO | OUTUBRO | NOVEMBRO | DEZEMBRO TOTAL
3.1.90 11 - Vencimentos e Vant. Fixo Pessoal Civil 145.65193| 263.258,42| 263.25842| 263.258,42| 263.258.42| 263.258.42| 263.258,42| 263.258,42| 233.258,42| 263.25842| 26325842| 526.516,84| 3.304.752,97
3.1.9C 13 - Obrigagses Patronais 20.803,33 57.916,85 57.916,85 57.916,85 57.916,85 57.916,85 57.916,85 57.916,85 57.916,85 57.916,85 57.916,85] 115.833,70| 715.805,56
3.1.90.16 - Outras Despesas Variaveis - Pessoal Civil 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00
I SUB-TOTAL I 166.455,26 J 321.175,27 l 321.175,27 ] 321.175,27 ] 321.175,27 I 321.175,27 ] 321.175,27 I 321.175,27 I 321.175,27 I 321.175,27 I 321.175,27 | 642.350,54 ] 4.020.558,53 |

[Pewemual de aumento 28,30% } 28,30% l 28,30% ] 2830% I 28,30% I 28,30% J 28,30% [ 28,30% I 28,30% ] 28,30% J 28,30% I 28,30% ] 28,30% J

=

| SUB-TOTAL [ 213.562,10 | 412.067,87 | 412.067,87 | 412.067,87 | 412.067,67 | 412.067,87 | 412.067,87 | a12.067,87 | 412.067,87 | 412.067,87 | a12.067,87 | 824.135,75 | 5.18.376,59 |
|£avls&o o Fundeb I e.:on.coo.og! . s
[Percentual Aplicado ] 81,88% |

ESPECIFICACAO Jjan/12 fev/12 mar/12 abr/12 mai/12 jun/12 Jul12 ago/12 set/12 out/12 nov/12 dez/12 TOTAL
FOLHA ATUALIZADA DE 2012 958.203,18| 1.033.670,32| 1.225.743,89| 1.225.743,89| 1.225.743,89| 1.225.743,89| 1.225.743,89| 1.225.743,89| 1.225.743,89| 1.225.743,89| 1.225743,89| 1.637.811,76| 14.799.097,58
FOLHA DE 2011 739.78545|  890.399,34|  965.091,50| 1.000.478,85| 1.040.160,61| 1.209.401,40| 1.011.473,15| 1.039.765,81| 1.060.343,16| 1.042.995,94| 1.295.884,23| 1.649.51534| 12.945.294,78
IMPACTO R$ 218.417,73|  143.270,98|  260.652,39|  225.265,04|  185.583,28 16.342,49|  214.270,74| 185.978,08|  165.400,73| 182.747,95|  -70.140,34| -11.703,58| 1.853.802,80




